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राजनीति में जेंडर असमानिा सर्वदा दषेखनषे को तमलिी है। पुरुष र मतहलाओ ं में 
असमानिा राजनीति ही नहीं बत्क सभी क्षेत्ररों में व्याप्ि है। आजादी कषे  छः दशक कषे  
बाद भी मतहलाओ ंकी त्थिति में आतथि्वक सधुार दषेखनषे को नहीं तमला है। मतहलाओ ं
कषे  साथि भषेदभार हरषेक क्षेत्र में दषेखनषे को तमल रहा है। आए तदन समाचार-पत्ररों र 
तरतभनन चलतचत्र माध्यमरों सषे हम उनकषे  उतपीड़न की कहानी सनुिषे रहिषे हैं लषेतकन उनकषे  
सशततिकरण कषे  तलए अभी भी बहुि कुछ तक्या जाना है। राजनीतिक पात ््व्यरों को 
इस ओर मतहलाओ ंकी भागीदारी राजनीतिक क्षेत्ररों में सतुनत्चि करनषे कषे  तलए ठोस 
कदम उठानषे की जरूरि है। जब िक ्यषे पात ््व्याँ इनको तरधात्यका में जेंडर समानिा 
का हक नहीं तदलरा दषेिीं इनकी दुद्वशा इसी िरह होिी रहषेगी। ्यह िो राजनीतिक 
पात ््व्यरों को उनकषे  समान प्रतितनतधतर कषे  बारषे में सोचना अत्ंयि आर््यक है। 

भार्तरीय महिलाए ँ सव्ंतत्र्ता के बाद से िरी 
मिससू करने लगीं हक समान्ता का अहिकार 
पाना एक आसान प्रहरिया निीं ि।ै आजादरी पाने 
के परम सखु के साथ-साथ राजनरीह्तक जहिल्ता 
जैसे जाह्त, भाषा, पाररवाररक हवखडं्ता ्तथा 
सांसककृ ह्तक परंपरा सपष्ि दृहष्िगोचर िोने लगरी 
ि।ै भार्तरीय महिलाए ँ जाह्त, वग्ग, भाषा, िम्ग, 

क्ेत्र के अवरोि से स्तक्ग  िोने लगीं। इन मदु्दों की 
जहिल्ता ्तथा इनको संभाल पाने की जहिल्ता 
एक बिु्त बड़री समसया थरी। सव्ंतत्र्ता की लड़ाई 
के समय जेंडर असमान्ता उजागर निीं िुई थरी। 
महिलाओ ंको आजादरी की लड़ाई में शाहमल 
हकए जाने से उनमें आतमहवशवास पैदा िुआ 
हजसके फलसवरूप वे आगे चलकर स�ा पददों 
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पर भरी आसरीन िुइइं। आज भरी स�ा के पद िाहसल 
करना उनके हलए आसान काय्ग निीं ि।ै 

राजनरीह्त में जेंडर, िम्ग एवं जाह्त के आिार पर 
भदेभाव दखेने को हमल्ेत िैं। इस प्रपत्र में िम हवहभनन 
भदेभावदों की प्रककृ ह्त का अधययन करेंगे। िम यि दखेेंगे 
हक इनका उपयोग राजनरीह्त में कैसे िो्ता ि?ै िम यि 
भरी दखेेंगे हक कया यि भदेभाव प्रजा्तांहत्रक दशे में 
सवसथकर ि ैअगर निीं ्तो आजादरी के 68 सालदों के 
बाद भरी इ्तनरी बड़री मात्रा में जेंडर असमान्ता कयदों ि?ै 

मतहलाए ँर मिदान

जेंडर हवहभनन्ता का स्तर हकसरी न हकसरी रूप में समाज 
में हवद्मान ि।ै यि असमान्ता जहैवक निीं अहप्त ु
सामाहजक आशाओ ं ्तथा रूहिवादरी िारणाओ ं पर 
आिारर्त ि।ै सन ्1951 से िरी महिलाए ँऔपचाररक 

्तौर पर पािटी काय्गक्ता्ग, हनवा्गचन लड़ने के हलए सदसय 

के रूप में भाग ले्तरी रिरी िैं। महिलाएँ हविायक एवं 

मतं्ररी के पद पर भरी आसरीन िैं लेहकन बिु्त िरी कम 

महिलाएँ हनणा्गयक पददों ्तक पिुँच पा्तरी िैं। 

म्तदान के जररए िर एक नागररक दशे के 

राजनरीह्तक प्ररिम में अपने आप को समाहि्त कर्ता 

ि ै ्तथा अपने अहिकार का उपयोग कर्ता ि ै जब 

भार्त में वयसक म्ताहिकार का अहिकार प्रजा्ंतत्र 

में प्रयोग के ्तौर पर हनहशच्त हकया जा रिा था, बिु्त 

से परुुष एवं महिलाए ँइस राजनरीह्तक प्ररिम में पिलरी 

बार हिससा ले रि ेथे। इसमें ि्ताशाजनक मदु्ा यि था 

हक उस समय पया्गप््त आकँड़े महिलाओ ंके संदभ्ग में 

निीं हलये गये। सव्ंतत्र भार्त के गयारि संसदरीय चनुाव 

के म्तदान प्रह्तश्त सारणरी 1 में इहंग्त हकए गए िैं —

सारणी 1
 मिदािा एरं तनरा्वचक

रष्व मिदान प्रतिशि
कुल पुरुष महिला

1952 60.5 53.0 37.1
1957 63.7 56.0 39.6

1962 55.0 62.1 46.6

1967 61.0 66.7 55.5
1971 55.1 69.7 49.15
1977 60.0 65.62 54.91
1980 75.9 57.69 51.29
1984 62.4 63.61 68.17
1989 62.0 70.09 43.09
1991 53.05 52.56 47.43
1996 57.94 62.47 53.41
1998 62.04 66.06 58.02

Chapter 2.indd   12 09-08-2017   14:23:09



13राजनीितक क्ष्ोत्र में जेंडर असमानता का समीक्ात्मक अध्ययन

प्रथम चनुाव में िजारदों महिलाए ँ इसहलए छूि 
गयीं कयदोंहक उनका नाम हनवा्गचन आयोग के यिाँ 
पंजरीककृ ्त निीं था। इसका कारण यि पाया गया हक 
महिलाए ँ पारंपररक ्तौर पर परुुष के द्ारा िरी जानरी 
जा्तरी िैं। वे हप्ता, पह्त और पतु्र के द्ारा पिचानरी 
जा्तरी िैं। ये महिलाए ँइस ्तथय को निीं समझ पायीं 
हक राजनरीह्तक स�ा की प्रहरिया में भाग लेने के हलए 
प्रथम सोपान उनका नाम हनवा्गचन आयोग के पास 
पंजरीककृ ्त करवाना ि।ै

चनुाव को कई ्तथय जैसे — हशक्ा, िम्ग, जाह्त 
व वग्ग के प्रह्त च्ेतना, महिला मदु् ेके प्रह्त जागरुक्ता, 
पररवार में परुुष सदसयदों की राय, महिला सदसयदों की 
प्राथहमक्ता ्तथा हवहभनन राजनरीह्तक पाहि्गयदों की 
नरीह्तयाँ प्रभाहव्त कर्ेत िैं।

म्तदान और साक्र्ता के बरीच संबंि को सवरीकार 
हकया गया ि ै लेहकन यि परूरी ्तरि निीं किा जा 
सक्ता ि ै हक साक्र्ता राजनरीह्तक स्तक्ग ्ता बिा्तरी 
ि।ै ऐसा कोई सपष्ि प्रमाण निीं ि ैहक साक्र महिला 
िमशेा म्तदान के प्रह्त उदासरीन रि्तरी ि,ै जबहक 
हनरक्र महिला ग्ामरीण क्ेत्र में म्तदान करने के हलए 
उतसाहि्त रि्तरी ि।ै समाज, परंपराओ ंऔर िम्ग द्ारा 
अहिशाहस्त िो्ता ि।ै म्तदान िम्ग द्ारा भरी प्रभाहव्त 
िो्ेत िैं। राजनरीह्तक पाहि्गयाँ िम्ग के नाम पर म्त 
माँगने का अनरुोि कर्तरी िैं ्तथा िाहम्गक समारोिदों 
का बहुधिमानरी से प्रयोग कर महिला म्तदा्ताओ ंका 
उपयोग कर्तरी िैं। 

जाह्त व वग्ग के प्रह्त च्ेतना भरी म्तदान को 
प्रभाहव्त कर्तरी ि।ै उ�र प्रदशे के प्रथम आम चनुाव 
के अधययन के अनसुार, मधयम व उचच मधयम 

संवग्ग महिला हबना पदा्ग हकए, आम आदमरी के 
साथ म्तदान करने को, अपने आतमसममान को 
ठेस पिुचँना मान्तरी थरी। दभुा्गगयवश, जाह्त-पक्पा्त 
और वग्ग-भदे हपछले पाँच दशक से बिा ि।ै व्त्गमान 
महिला आरक्ण हवियेक ने जाह्त राजनरीह्त का रूप 
ले हलया ि।ै महिला आरक्ण सरीि का मदु्ा अनय 
हपछड़री जाह्तयदों के मदु् े से जोड़ हदया गया हजससे 
हवियेक पारर्त निीं िो सका। 

महिला म्तदों के संदभ्ग में यि अहिक्तर हवशवास 
हकया जा्ता ि ैहक पररवार के परुुष सदसय िरी महिला 
को म्त दनेे के हलए उममरीदवारदों का नाम ब्ता्ेत िैं, 
लेहकन यि भरी सतय ि ै हक महिलाओ ं का अपना 
महस्तष्क ि।ै वि अपने पसंद के उममरीदवार को चनु 
सक्तरी िैं। नये महिला आदंोलन की लिर और 
सवाय्तशासरी संसथाओ ं का उदय, अपने आप में 
रोजमरा्ग की समसयाओ ंके प्रह्त जोर पकड़ रिा ि।ै 
कुछ चयहन्त महिला सदसयदों के हवहभनन सदनदों में आ 
जाने के कारण महिलाए ँ रोजमरा्ग की समसयाए ँ— 
मिगँाई, आवास, जल, सवासथय एवं हशक्ा जैसे 
्तमाम मदु्दों के संदभ्ग में आवाज उठा रिरी िैं। वकृधि 
महिलाए ँ हजनकी उम्र 80 से भरी अहिक ि ैवि भरी 
अपने खराब जरीवन के प्रह्त आवाज उठा रिरी िैं। 
मिाराष्ट्र हविानसभा व लोकसभा में महिला सदसयदों 
द्ारा इस मदु् ेपर कुछ आकँड़े संज्ान में आए। यद्हप 
ये सभरी महिला सदसय महिला हवशषे काय्गरिम से 
्ताललकु निीं रख्तरी थीं हजनिदोंने वकृधि महिलाओ ंके 
जरीवन-यापन के संदभ्ग में आवाज बलंुद की। मिाराष्ट्र 
में सत्ररी महुक्त संपक्ग  सहमह्त ने एक पहत्रका चनुाव के 
लिए हमारा सदस्य जाररी की। इस पहत्रका ने महिला 
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म्तदा्ताओ ंको सलाि के रूप में ऐसे उममरीदवारदों को 
चनुने की याचना की जो उममरीदवार असांप्रदाहयक 
मलूयदों के प्रह्त प्रह्तबधि िदों, सामाहजक, घरेल ू व 
राजनरीह्तक नकृशसं्ता के हखलाफ़ महिलाओ ं ि्ेत ु
खड़ा िो्ता िो। वि उममरीदवार जो महिला हवकास 
के प्रह्त संवेदनशरील िो। अपनरी मखुय प्राथहमक्ता 
पानरी, खाद्, चारा, सवासथय, हशक्ा और रोजगार 
के मदु्दों पर द्ेता िो। चयहन्त पंचाय्तरी राज संसथा 
के प्रिानदों से पररचचा्ग हवहभनन मदु्दों जैसे सवासथय, 
हशक्ा, सड़क आहद के संदभ्ग में कर्ता िो।  

राजनरीह्तक पाहि्गयाँ अब महिलाओ ंएवं उनके 
म्तदों की ्तरफ़ कुछ धयान दनेे लगरी िैं। कुछ मदु्दों व 
योजनाओ ंका समावेश उनके घोषणा-पत्र में शाहमल 
ि ैहजन मदु्दों एवं योजनाओ ंका हरियानवयन पाहि्गयदों 
के दृि संकलपदों एवं हनहशच्त प्रायोहगक योजना पर 
हनभ्गर कर्ता ि ै लेहकन प्रायः यि असफ़ल हसधि 
िो्ता ि।ै राजनरीह्तक पाहि्गयदों का महिला मदु्दों पर 
लापरवािरी हदखाना हकसरी से छुपा निीं ि।ै महिला 
संगठन जैसे — हवमोचना फोरम फॉर हवमेंस 
आग्गनाइजे़सनस बेंगलरूु, सत्ररी महुक्त आदंोलन, संपक्ग  
सहमह्त पनूा और सेवा अिमदाबाद अपने म्तदों के 
हलए हवशषे याचना के साथ आगे आयरी। व्त्गमान 
में महिला अधययन की भार्तरीय संसथा इह्डयन 
एसोहसएशन ऑफ़ हवमेंस सिडरीज ने महिला हि्त के 
हलए अपनरी आवाज बलंुद की। सन ्1991 में सा्त 
महिला संगठनदों ने इसरी काय्ग के हलए अपनरी आवाज 
उठाई। सन ्1996 में नेशनल एलाइनस फ़ॉर हवमेंस ने 
महिला घोषणा-पत्र प्रस्त्ुत हकया और महिलाओ ंके 
पररपे्रक्य में एक माँग-पत्र प्रस्त्ुत हकया।

मतहला एरं राजनीतिक पात ््व्याँ

बिु्ताय्त राजनरीह्तक पाहि्गयाँ महिलाओ ंको बेि्तर 
भहवष्य दनेे का वायदा कर्तरी िैं। महिला आदंोलन 
और सन ् 1975 का घोषणा-पत्र महिला-वष्ग की 
्तरि था। बाद में 1975–1985 का दशक महिलाओ ं
के हलए राजनरीह्तक पाहि्गयदों में कुछ बदलाव लाया। 
महिलाए ँ हसफ़्ग  सरकाररी लाभकाररी योजनाओ ं का 
लाभ िरी निीं ले रिरी िैं अहप्त ुसरकार के हवकास 
प्ररिम में उनका अमलूय योगदान ि।ै सन ्1989 के 
चनुाव में राजनरीह्तक पाहि्गयाँ महिलाओ ं के प्रह्त 
बदलाव की मदु्ा में हदखाई दीं। महिलाओ ं के 
हलए कई वायद े इन राजनरीह्तक पाहि्गयदों द्ारा हकये 
गये हजसमें प्रमखु ्तौर पर— सथानरीय हनकाय में 
30 प्रह्तश्त आरक्ण कांग्ेस द्ारा, पंचाय्त में 30 
प्रह्तश्त आरक्ण महिलाओ ं ि्ेत ु सरी.परी.आई.एम. 
द्ारा, 30 प्रह्तश्त आरक्ण सरकाररी नौकररयदों में  
द नेशनल फं्ि द्ारा, महिलाओ ंको हवशषे नौकररयदों 
में आरक्ण भाजपा द्ारा हदए गए। सन ् 1996 में 
महिलाओ ंके आरक्ण का वायदा भाजपा, कांग्ेस 
एवं सरी.परी.आई.एम. द्ारा हकया गया लेहकन 
वयविार के ्तौर पर कुछ और िरी पाया गया। कई 
महिलाए ँ चनुाव लड़ने ि्ेत ु मदैान में उ्तरीं हजसमें 
49 कांग्ेस से, 23 भाजपा से, 13 जन्ता दल से एवं 
4 सरी.परी.आई. से थरी। 

सन ् 1998 के चनुाव में भाजपा व सियोगरी 
पाहि्गयाँ, कांग्ेस, यनूाइिेड फं्ि, जन्ता दल और 
लेफ़ि पािटी ने महिलाओ ं के हलए अनेक काय्गरिम 
सहममहल्त हकए हजसमें 33 प्रह्तश्त आरक्ण 
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महिलाओ ंि्ेत ुहविानसभाओ ं्तथा संसद में शाहमल 
थे। महिला सदसय हसफ़्ग  चनुाव प्रह्तसपिा्ग में िरी निीं 
थरी, अहप्त ुपाहि्गयदों ने महिला सदसयदों को चनुाव में 
खड़ा हकया हजसमें 44 कांग्ेस से, 26 भाजपा से, 10 
जन्ता दल से एवं 3 सरी.परी.आई. से थरी। 

84वें संहविान संशोिन में 1/3 सरीि महिलाओ ं
को हविानसभाओ ं ्तथा संसद में दनेे की बा्त 
गम्गजोशरी से उठरी । यद्हप पाहि्गयदों ने अपने घोषणा-पत्र 
में महिलाओ ंको सथान हदया, लेहकन ये सभरी वायद े
कागजरी िोकर रि गये। अहिकांश महिलाओ ं ने 
िरना प्रदश्गन व रैहलयाँ हनकालीं, लेहकन उनका कोई 
साथ्गक पररणाम निीं हनकला।

महिलाए ँ हनण्गय-हनिा्गरण सहमह्त में अपना 
सथान निीं पा सकीं। राजनरीह्तक पाहि्गयदों के पदानरुिम 
में महिलाओ ंको सारणरी 2 में दशा्गया गया ि ै— 

कुछ महिला नेत्ररी पािटी के उचच पद जैसे पािटी 
महुखया अथवा हविानसभा प्रमखु जैसे इहंदरा गांिरी 
व सोहनया गांिरी कांग्ेस से, मकृनाल गोर जन्ता 
पािटी से, गरी्ता मखुजटी सरी.परी.आई. से, हवजया राजे 
हसंहिया और सषुमा सवराज बरीजेपरी से, मम्ता बनजटी 
्तकृणमलू कांग्ेस से, जयलहल्ता ए.आई.ए.डरी.एम.के. 
से मायाव्तरी बसपा से और जया जेिलरी सम्ता पािटी 
से थीं। 

यद्हप राजनरीह्तक पाहि्गयदों ने महिलाओ ंको 33 
प्रह्तश्त आरक्ण का वायदा करने में काफ़ी हवलंब 
हकया। महिला सदसय भरी उ्तने अनपुा्त में राजनरीह्तक 
क्ेत्र में निीं हदख्तरी। पािटी ऐसे सदसयदों को हिकि 
दनेे से भरी निीं हिचक्तरी ि ैजो महिलाओ ंके साथ 
दवुय्गविार, महिलाओ ंके मदु्दों पर असंवेदनशरील्ता 
का समथ्गन कर्ेत िैं। 

सारणी 2
राजनीतिक पात ््व्यरों कषे  पदानुक्रम में मतहलाएँ

पा्टी पदानुक्रम कुल सखं्या मतहलाओ ंकी सखं्या

भाजपा संसदरीय बोड्ग 9 1
राष्ट्ररीय काय्गकाररणरी 73 9

कांग्ेस काय्ग सहमह्त 19 2
जन्ता दल राजनरीह्त काय्गकाररणरी सहमह्त 15 0

संसदरीय बोड्ग 15 0
राष्ट्ररीय काय्गकाररणरी 75 11

सरी.परी.आई. (एम.) पॉहल्त बयरूो 15 0
कें द्रीय सहमह्त 70 5

सरी.परी.आई. सहचवालय 9 0
राष्ट्ररीय काय्गकाररणरी 31 3
राष्ट्ररीय पररषद् 125 6

यनूाईिेड फं्ि पररचालक सहमह्त 15 0
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सन ्1996 के चनुाव में कुल 14,274 सदसय थे 
हजसमें 500 महिलाए ँथीं। हजसमें 2/3 भाग सव्ंतत्र 
सदसय के रूप में चनुाव लड़ रिरी थीं। इसमें से 39 
सदसय महिलाओ ं ने चनुाव में जरी्त िाहसल की। 
सन ्1998 चनुाव में, भाजपा ने 26 महिलाओ ंको 
हिकि हदया हजसमें 14  ने चनुाव जरी्ता। कुल 44 
महिलाओ ंमें कांग्ेस से 9 महिलाओ ंने चनुाव जरी्ता। 
एक महिला ने सरी.परी.आई. पािटी से चनुाव जरी्ता। 
जन्ता दल पािटी से 10 महिलाओ ं ने चनुाव लड़ा 
हजसमें सभरी की सभरी चनुाव में िार गई।ं

सन ् 1999 में चनुाव लड़ने के हलए 277 
महिलाओ ंने 13वीं लोकसभा में भाग हलया हजसमें 
से 47 महिलाए ँिरी चनुाव जरी्त सकीं। 

महिलाओ ं का म्त राजनरीह्तक पाहि्गयदों ्तथा 
ने्ताओ ंके हलए ज़यादा हवचारणरीय हबंद ुनिीं माना 
जा्ता ि।ै राजनरीह्तक क्म्ता की प्रककृ ह्त को निीं 
समझ पाने के कारण महिलाए ँ अपने आप को 
म्तदा्ता समिू के ्तौर पर अपना हनहशच्त रूप िारण 
निीं कर पायरी िैं।

च्यतनि मतहला सद््य

महिला सदसयदों के चनुाव में आने के परीछे कई कारक 
उ�रदायरी िैं हजसमें साक्र्ता, उदार पररवार, पररवार की 

आहथ्गक हसथह्त, पररवार में परुुष सदसयदों का समथ्गन, 
राजनरीह्त से जड़ुाव, सथानरीय पररपे्रक्य, अहभयान 
योजना, पािटी के अदंर आकष्गण ्तथा वयहक्ततव प्रमखु 
िैं। इन सभरी का हमल्ता-जलु्ता सवरूप निीं िो पाने के 
कारण बिु्त कम महिलाओ ंको हिकि हमल्ता ि ै्तथा 
इसमें बिु्त कम चयहन्त िो पा्तरी िैं। 

महिलाओ ं को राजनरीह्तक पाहि्गयदों से हिकि 
पाना एक कहठन काय्ग ि।ै इसमें कई कारकदों 
जसेै — पािटी-राजनरीह्त, आहथ्गक-क्म्ता, जाह्त-सबंंि, 
क्ेत्र-राजनरीह्त, सदसय की वैयहक्तक-क्म्ता आहद 
को दखेा जा्ता ि।ै पाहि्गयाँ महिला प्रह्तद्दंरी पर अपनरी 
शहक्त बबा्गद निीं करना चाि्तरी िैं। कई महिलाए ँ
अपनरी सफ़ल्ता के प्रह्त संशयासपद िो्तरी िैं। प्रायः 
महिला सदसय राजनरीह्त जोहखम निीं लेना चाि्तरी 
िैं। महिलाओ ंको उस हनवा्गचन क्ेत्र से हिकि हदया 
जा्ता ि ैजिाँ उनके जरी्तने की संभावना नग्य िो्तरी 
ि।ै लोकसभा में चयहन्त महिला सदसयदों का हववरण 
सारणरी 3 में प्रस्त्ुत हकया गया ि।ै

महिला नेत्ररी हवहभनन पररदृशय से राजनरीह्त में 
आ्तरी िैं। सव्ंतत्र्ता के ्तरंु्त बाद महिलाए ँजैसे — 
सचु्ेता ककृ पलानरी, हवजयलक्मरी पंहड्त, सशुरीला नायर, 
अमकृ्त कौर और रेनकुा राय राष्ट्ररीय आदंोलन से 
राजनरीह्तक क्ेत्र में आयीं। महिलाए ँजैसे — गायत्ररी 

सारणी 3
लोकसभा में च्यतनि मतहला सद््य 

लोकसभा रष्व कुल सी् चुनार लड़नषे राली 
मतहलाओ ंकी सखं्या

च्यतनि होनषे  
राली मतहलाएँ

कुल प्रतिशि

प्रथम 1952 499 - 22 4.4
हद््तरीय 1957 500 45 27 5.7
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दवेरी, हवजय राजे भोसले और वसुंिरा राजे राजघराने 
पररवार से राजनरीह्त में आयीं। कुछ महिलाए ँ जैसे 
मनरीबेन पिेल, सिोदरा बाई और लक्मरीबाई इसरी 
िर्तरी माँ की पतु्ररी थीं। वैजं्तरी माला और जयाप्रदा ने 
हफलम जग्त में परचम लिराया। इहंदरा गांिरी ने पाँच 
बार चनुाव लड़ा। सभुद्ा जोशरी, हमनरीमा्ता (मरीनाक्री 
दवेरी) और जयोतसना चनदा लोकसभा के हलए पाँच 
बार चनुरी गयीं। 

अहिक्तर महिला सदसय साक्र ्तथा मधयमगटीय 
पररवार से ्ताललकु रख्तरी िैं। ककृ हष क्ेत्र, समाज काय्ग, 
हचहकतसा व काननू क्ेत्र से संबंि रख्तरी िैं। उचच वग्ग 
की महिलाओ ंके पररवार राजनरीह्त में प्रवेश के हलए 
सगुम वा्तावरण प्रदान कर्ेत िैं। कुछ महिलाओ ंने 
अपने पररवार के परुुष सदसयदों को राजनरीह्त में िोने 
के कारण प्रवेश पाया ि ैउदािरणाथ्ग बेगम आबरीदा 

अिमद राष्ट्रपह्त फ़खरुद्रीन अलरी अिमद की हविवा 
िैं। अलका नाथ, कांग्ेस ने्ता कमलनाथ की पतनरी िैं। 
इहंदरा गांिरी, जवािरलाल नेिरू की पतु्ररी थीं। मनरीबेन 
पिेल, वललभभाई पिेल की पतु्ररी थीं। मनेका गांिरी, 
संजय गांिरी की हविवा िैं। ये सभरी महिलाए ँपरुुषदों 
की वजि से राजनरीह्त में आयीं, परं्त ुअपनरी योगय्ता 
के बल पर इनिदोंने अपने आप को जरीहव्त रखा। यि 
आशचय्ग की बा्त निीं ि ै हक कई यगुल जोहड़यदों 
ने अपने वयहक्तग्त योगय्ता के बल पर भार्तरीय 
राजनरीह्त में प्रवेश हकया ि ैहजसमें आचाय्ग ककृ पलानरी 
व सचु्ेता ककृ पलानरी, मि ुद्डव्ेत व प्रहमला द्डव्ेत, 
ए.के.गोपालन व सशुरीला गोपालन और हफ़रोज 
गांिरी व इहंदरा गांिरी िैं।

15वीं लोकसभा सन ् 2009 के आम चनुाव 
में 543 सदसयदों में से 58 महिलाए ँचयहन्त िुई थीं। 

्तकृ्तरीय 1962 503 70 34 6.7
च्तथु्ग 1967 523 67 31 5.9
पंचम 1971 521 86 22 4.2
छठम 1977 544 70 19 3.4
सप्तम 1980 544 142 28 5.1
अष्िम 1984 544 164 44 8.1
नवम् 1989 517 198 27 5.2
दशम 1991 544 325 39 7.18

एकादशन् 1996 544 599 40 * 7.18
द्ादशन् 1998 544 271 44 * 8.8

त्रयोदशन् 1999 543 - 49 9.02
च्तदु्गशन् 2004 543 - 45 8.29
पंचचदशन् 2009 543 - 58 10.87
 षोडशन् 2014 543 668 66 ** 12.15

* एक सदसया राष्ट्रपह्त द्ारा नाहम्त।
**चार सदसया उप-चनुाव द्ारा शाहमल।
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इ्तनरी उचच संखया कभरी भरी हनमन सदन में दखेने को 
निीं हमलरी थरी। अगर सन ्1952 के पररणामदों पर नजर 
डालें ्तो प्ता चल्ता ि ैहक लोकसभा में चनुकर जाने 
वालरी महिलाए ँमात्र 22 थीं हजनका प्रह्तश्त 4.3 था 
जो 16वीं लोकसभा के चनुाव में ्तरीन गनुा अथा्ग्त ्
12.15 प्रह्तश्त िो गया ि,ै हजससे यि प्ता चल्ता ि ै
हक महिलाओ ंमें राजनरीह्तक-जागरुक्ता का दायरा 
बि रिा ि।ै व्त्गमान लोकसभा अधयक्ा (सपरीकर) 
सहुमत्रा मिाजन िैं। व्त्गमान कें द् सरकार के 26 
महंत्रयदों में से 6 कैहबनेि मतं्ररी महिलाए ँिैं, हजनका कुल 
प्रह्तश्त 23 ि।ै कें द् सरकार के कुल 38 राजय महंत्रयदों 
में 2 महिलाए ँिैं, जो कुल महंत्रयदों का 5.3 प्रह्तश्त ि।ै

लोकसभा की ्तरि राजयसभा में भरी महिलाओ ं
के प्रह्तहनहितव में कुछ खास फ़क्ग  निीं ि।ै यद्हप 
सदसय जैसे— रेनुका चौिररी और ्तारा सापरे ने 

अपनरी प्रभावशरील्ता सदसय के रूप में हसधि की। 
नजमा िपे्तुलला ने राजयसभा की अधयक्ा के 
्तौर पर काय्ग हकया। राजयसभा में महिलाओ ं का 
प्रह्तहनहितव कम था जो अग्हलहख्त सारणरी 4 में 
दशा्गया गया ि।ै

अब ्तक बिु्त कम महिलाएँ मंत्ररी पद ्तक 
पिुँच सकी िैं। इंहदरा गांिरी प्रिानमंत्ररी पद पर वषषों 
रिीं। लक्मरी मेनन, राजकुमाररी अमकृ्त कौर, सुशरीला 
नैययर, ्तारकेशवररी हसनिा, सरोहजनरी माहिसरी, 
माग्गरेि आलवा और सुषमा सवराज योगय मंत्ररी 
थीं। वास्तव में, ज़यादा्तर महिलाओ ंने सवासथय, 
हशक्ा, सामाहजक काय्गकारर्ता, महिला एवं बाल 
हवकास जैसे सौमय मंत्रालय को संभाला। हव�, 
रक्ा और हवदेशरी मामले महिलाओ ंको यदाकदा 
आवंहि्त हकये गये। 

सारणी 4
राज्य सभा में मतहलाओ ंकी सहभातगिा

रष्व सी् की कुल सखं्या मतहला सद््यरों की कुल सखं्या प्रतिशि
1952 219 16 7.3
1957 237 18 7.5
1962 238 18 7.6
1967 240 20 8.3
1971 243 17 7.0
1977 244 25 10.2
1980 244 24 9.8
1985 244 28 11.4
1990 245 24 9.7
1991 245 38 15.5
2015 244 31 * 12.7

 * ्तरीन सदसया राष्ट्रपह्त द्ारा नाहम्त
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सारणी 5
तरधानसभा में मतहलाओ ंका प्रतितनतधतर

राज्य रष्व कुल मतहलाएँ रष्व कुल मतहलाएँ
आधं्र प्रदशे 1957 252 11 1994 294 9
कना्गिक 1957 179 18 1994 224 7
केरल 1957 127 6 1991 140 8

मधय प्रदशे 1957 218 26 1993 320 12
पंजाब 1957 101 5 1992 117 6

राजसथान 1957 136 9 1993 200 9
हत्रपरुा 1967 30 0 1992 60 2

उ�र प्रदशे 1967 341 24 1993 425 12
पहशचम बंगाल 1967 195 11 1991 294 18

हदललरी 1972 56 3 1993 70 3

हविानसभा में महिलाओ ं का प्रह्तहनहितव 
बिु्त पेचरीदा ि।ै उचच साक्र्ता दर वाले राजय 
केरल में महिलाओ ंका प्रह्तहनहितव बिु्त कम ि।ै 
महिलाओ ंका प्रह्तहनहितव राजसथान में भरी कम ि ै
जिाँ महिला साक्र्ता दर कम ि ै जिाँ महिलाओ ं
पर कई पाबंहदयाँ िैं। महणपरु में जिाँ महिला अपना 
संप्रदाय एवं पररवार में प्रभावशालरी भहूमका अदा 
कर्तरी ि,ै सन ्1990 ्तक महणपरु में महिला हविायक 
कम थे। नागालैंड व उ�र-पवूटी राजयदों में हसथह्त 
कुछ इसरी ्तरि की ि।ै इसके हवपररी्त उ�र प्रदशे, 
हबिार, मधय प्रदशे में महिलाओ ं का प्रह्तहनहितव 
लोकसभा ्तथा हविानसभाओ ंमें ज़यादा ि।ै जबहक 
यिाँ भरी महिलाओ ंकी  हशक्ा का स्तर कम ि ै्तथा 
महिलाओ ंके ऊपर ्तमाम पाबंहदयाँ िैं। 

महिलाओ ंका राजयदों के महुखया पद पर आसरीन 
िोना हवहभनन प्रदशेदों में दखेा गया ि।ै जैसे— सचु्ेता 
ककृ पलानरी उ�र प्रदशे, नहनदनरी स्तपथरी उड़रीसा, 

शहशकला काकोिर गोवा में मखुयमतं्ररी पद पर 
दखेरी गयीं। मायाव्तरी उ�र प्रदशे, राबड़री दवेरी हबिार 
की ्ततकालरीन मखुयमतं्ररी थीं जबहक जयलहल्ता 
्तहमलनाडु में ्तरीसररी बार मखुयमतं्ररी पद पर दखेरी 
गयरी िैं। मम्ता बैनजटी पहशचम बंगाल की मखुयमतं्ररी 
पद पर दोबारा आसरीन िो गई िैं। व्त्गमान में आनंदरी 
बेन पिेल गजुरा्त की मखुयमतं्ररी पद पर हवराजमान 
िैं। ज़यादा्तर महिलाए ँ पािटी राजनरीह्त और राजय 
राजनरीह्त के कारण उचच पद पर आसरीन की गयीं। 

सरकारी िथिा गैर-सरकारी सभंाग

बचचदों की परवररश खासकर महिलाओ ंके कंिदों पर 
िो्तरी ि।ै महिलाओ ं को घर की हज़ममदेाररी उठाना 
्तथा बचचदों की दखेभाल का दाहयतव संभालना िो्ता 
ि।ै इसे जेंडर असमान्ता किा जा्ता ि।ै महिलाए ँ
घर से संबंहि्त सभरी प्रकार के काय्ग जैसे — खाना 
पकाना, साफ़-सफ़ाई, कपड़े िोना, हसलाई-बनुाई, 
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बचचदों की दखेभाल कर्तरी िैं, विीं परुुष घर के बािर 
का काय्ग कर्ेत िैं। यि निीं ि ै हक परुुष महिलाओ ं
का काय्ग निीं कर सक्ेत लेहकन वे सोच्ेत िैं हक 
यि काय्ग हसफ़्ग  महिलाओ ंका ि।ै जब इसरी काय्ग का 
मिेन्ताना हमल्ता ि ै्तो परुुष इस काय्ग को करने के 
हलए ्ैतयार रि्ेत िैं। िोिल में ज़यादा�र खाना बनाने 
का काय्ग परुुष िरी कर्ेत िैं। साव्गजहनक सथलदों पर 
हसलाई-बनुाई का काय्ग भरी परुुषदों को िरी आम्तौर 
पर कर्ेत िुए दखेा जा्ता ि।ै इस प्रकार यि निीं ि ै
हक महिलाए ँघर से बािर का काय्ग निीं कर्तरी िैं। 
गाँवदों में, महिलाए ँकँुए से पानरी लाना, खाना पकाने 
के हलए लकड़री इकट्री करना व ख्ेतदों में काय्ग करना 
इतयाहद काय्ग कर्तरी िैं, विीं शिररी क्ेत्रदों में मधयम 
वग्ग की गररीब महिलाए ँघर में सिायक (मददगार) के 
्तौर पर काय्ग कर्तरी िैं ्तथा मधयम वग्ग की महिलाए ँ
काया्गलयदों में काय्ग कर्तरी िैं। 

वास्तव में, अहिक्तर महिलाए ँघरेल ूकाय्ग के 
साथ-साथ बाह्य वे्तहनक काय्ग भरी कर्तरी िैं लेहकन 
उनके काय्ग को मलूय व मानय्ता समाज ्तथा घर के 
सदसयदों द्ारा प्राय: निीं दरी जा्तरी ि।ै

इस जेंडर असमान्ता का पररणाम यि िो्ता ि ै
हक यद्हप महिलाओ ंकी जनसंखया पूरे मानवजाह्त 
की लगभग आिरी िै, उनकी साव्गजहनक जरीवन 
में भूहमका, खासकर राजनरीह्तक के्त्र में लगभग 
नग्य िै। पूव्ग में, पुरुष िरी सरकाररी कामकाजदों 
में हिससा ले्ेत थे, वोि दे्ेत थे ्तथा सरकाररी 
नौकररयदों के हलए प्रह्तसपिा्ग कर्ेत थे। िरीरे-िरीरे 
महिलाओ ंने भरी इन के्त्रदों में हिससा लेना शुरू कर 
हदया िै लेहकन इनिें पुरुषदों की ्तरि समाज द्ारा 
समान्ता प्रदान निीं की जा्तरी िै। िरीरे-िरीरे, यि 

जेंडर असमान्ता का मुद्ा राजनरीह्त में ऊपर उठा। 
संसार के हवहभनन भागदों में महिलाओ ं ने समान 
अहिकार िे्तु आंदोलन हकए। हवहभनन देशदों में 
वोि अहिकार के हलए महिलाओ ं ने आंदोलन 
हकए। इन आंदोलन में महिलाओ ं ने राजनरीह्तक 
व कानूनरी अहिकारदों के हवस्तार की माँग की ्तथा 
शैहक्क व रोजगार के अवसरदों के सुिारदों की माँग 
िुई। अह्तउग् सुिारवादरी महिला आंदोलन इस 
उद्ेशय से हकये गये ्ताहक महिलाओ ंको वैयहक्तक 
्तथा पाररवाररक जरीवन में समान्ता व अहिकार 
हमले। इस आंदोलन को नाररी मुहक्त आंदोलन के 
नाम से पुकारा गया।

जेंडर असमान्ता की राजनरीह्तक-अहभवयंजना 
(िाव-भाव) ्तथा राजनैह्तक लामबंदरी महिलाओ ं
की भहूमका साव्गजहनक क्ेत्रदों में सिुारने में मददगार 
साहब्त िुई। व्त्गमान समय में िम पा्ेत िैं हक महिलाए ँ
वैज्ाहनक, डॉकिर, इजंरीहनयर, वकील, मनेैजर, 
काॅलेज एवं हवशवहवद्ालय प्रोफे़सर के ्तौर पर 
काय्गर्त िैं जो हक पवू्ग में महिलाओ ं के हलए सिरी 
काय्ग निीं माने जा्ेत थे। संसार के कुछ दसूररी जगिदों 
जैसे सकैनडरीनाहवएन दशेदों जैसे — सवरीडन, नाववे व 
हफनलैंड में महिलाओ ंकी सिभाहग्ता अहिक ि।ै

भार्त में आजादरी के बाद से महिलाओ ं की 
हसथह्त में कुछ सिुार िुए िैं लेहकन महिलाए ँआज 
भरी परुुषदों की ्तलुना में परीछे िैं। भार्त में आज 
भरी परुुष वग्ग का आहिपतय कायम ि ै इसरीहलए 
इसे हप्तकृस�ातमक समाज किा गया ि।ै महिलाए ँ
भदेभाव, उतपरीड़न ्तथा प्रह्तकूल पररहसथह्तयदों का 
सामना ्तरि-्तरि से कर्तरी िैं। 

Chapter 2.indd   20 09-08-2017   14:23:10



21राजनीितक क्ष्ोत्र में जेंडर असमानता का समीक्ात्मक अध्ययन

 • महिलाओ ं की साक्र्ता-दर 54 प्रह्तश्त ि ै
जबहक परुुषदों की साक्र्ता-दर 70 प्रह्तश्त ि।ै 
दशे की हनमन अनपुा्त वालरी हकशोररयाँ िरी 
उचच हशक्ा ग्िण कर पा्तरी िैं। जब भरी िम 
सकूल पररणामदों पर नजर डालें, ्तो प्ता चल्ता 
ि ैहक छात्राए,ँ छात्रदों की अपेक्ा अचछा प्रद्गशन 
कर्तरी िैं। अहिक्तर छात्राए ँसकूल इसहलए छोड़ 
द्ेतरी िैं। कयदोंहक उनके अहभभावक उनकी हशक्ा 
पर अहिक खच्ग करना पसंद निीं कर्ेत िैं। 

 • इसमें कोई आशचय्ग निीं ि ैहक परुुषदों के अनपुा्त 
में महिलाओ ं को उचच वे्तन की नौकररी की 
संभावनाए ँकम िैं। भार्तरीय महिलाए ँपरुुषदों की 
अपेक्ा एक हदन में औस्तन एक घिंा अहिक 
काय्ग कर्तरी िैं। यद्हप महिलाओ ंके काय्ग को 
कोई प्रद� (वे्तन) ्तथा सममान समाज व घर 
द्ारा निीं हदया जा्ता ि।ै

 • संयकु्त राष्ट्र मानव हवकास ररपोि्ग 2015 
(14 हदसंबर 2015 को प्रकाहश्त) के अनसुार 
महिलाए ँ संसार का 52 प्रह्तश्त काय्ग कर्तरी 
िैं, हफर भरी परुुष-महिला के कायषों में काफ़ी 
असमान्ता ि।ै दहुनया भर में महिलाए ँपरुुषदों की 
अपेक्ा औस्तन 24 प्रह्तश्त कम िनोपाज्गन 
कर्तरी िैं। मानव हवकास सचूकांक 2015 की 
ररपोि्ग ने भार्त सरकार को प्रोतसाहि्त हकया हक 
नौकररयदों का सकृजन करे हजससे ज़यादा्तर लोगदों 
को रोजगार हमले। ररपोि्ग में यि भरी किा गया 
हक अवै्तहनक-सेवा को ि्तोतसाहि्त करे साथ 
िरी साथ सवैहचछक अथवा सकृजनातमक नौकररयदों 

को प्रोतसाहि्त करे। यि सब मानव हवकास 
सचूकांक के हलए जरूररी ि।ै यि सब परुुष व 
महिलाओ ं के बरीच की असमान्ता को कम 
करेगा। समाज को नई नरीह्तयदों की आवशयक्ता 
ि ैजो बेि्तर वै्तहनक नौकररयदों व सेवाओ ंसे 
धयान आककृ ष्ि करें।1

 • दशे में िर वष्ग ‘अ्ंतरा्गष्ट्ररीय महिला हदवस’ 
हदनांक 8 माच्ग को मनाया जा्ता ि ैलेहकन उनके 
सिुार ि्ेत ु कुछ खास निीं हकया जा्ता। हसफ़्ग  
दशे के ने्ता बड़े-बड़े भाषण द्ेेत िैं और सब 
जिाँ का ्तिाँ रि जा्ता ि।ै आजादरी के 68 साल 
बरी्त जाने के बाद भरी हसथह्त में उ्तना सिुार निीं 
आया हज्तना आना चाहिए। 

 • ‘समान वे्तन अहिहनयम’ यि प्रस्ताहव्त कर्ता 
ि ैहक समान काय्ग के हलए समान वे्तन हमलना 
चाहिए। कई क्ेत्रदों के काय्ग जैसे — हसनेमा व 
खले, फ़ैकिररी व हनमा्गण क्ेत्र इतयाहद सथानदों पर 
महिलाओ ंको परुुषदों की अपेक्ा कम वे्तन हदया 
जा्ता ि ैजबहक दोनदों एक िरी प्रकार के समान 
काय्ग कर्ेत िैं। 

 • भार्त के हवहभनन राजयदों में अहभभावक हसफ़्ग  
पतु्र पैदा िोना िरी पिलरी पसंद रख्ेत िैं, लड़की 
के पैदा िोने से पवू्ग िरी गभ्गपा्त करवा हदया जा्ता 
ि।ै इसरी भ्णू-ितया के कारण िरी कनयाओ ं के 
जेंडर अनपुा्त का औस्त 927 (प्रह्त कनया 
1000 पर) ्तक हसमि गया ि।ै कुछ हवशषे 
राजयदों में यि जेंडर अनपुा्त 850 ्तथा 800 ्तक 
पिुचँ गया ि।ै
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महिलाओ ं के हखलाफ़ हिसंा, शोषण ्तथा 
उतपरीड़न की सचूना आये हदन समाचार-पत्रदों के 
माधयम से हमल्तरी रि्तरी ि।ै महिलाए ँअपने घर में भरी 
असरुक्ा का भाव जैसे— उतपरीड़न व मारपरीि ्तथा 
अनय ्तरि के शोषण का सामना कर रिरी िैं।

मतहलाओ ं कषे  राजनीतिक सशतिीकरण 
कषे  उपा्य

यि िमें अचछरी ्तरि प्ता ि ैहक महिलाओ ंसे संबंहि्त 
मदु्दों पर पया्गप््त धयान निीं हदया जा्ता ि।ै इसरी वजि 
से कई नाररी महुक्त आदंोलन इस हनष्कष्ग पर पिुचँ ेिैं 
हक जब ्तक महिलाओ ं को राजनरीह्तक अहिकार 
निीं प्राप््त िदोंगे ्तब ्तक उनके मदु्दों पर पया्गप््त धयान 
निीं हदया जायेगा। इसका हसफ़्ग  एक िरी रास्ता ि ैहक 
महिला सदसय अहिक से अहिक हनवा्गहच्त िदों ्तथा 
राजनरीह्तक क्ेत्रदों में सहरिय भहूमका हनभाए।ँ

उपरोक्त समसया के समािान ि्ेत ु यि काननू 
द्ारा हनहशच्त कर हदया जाए हक महिलाओ ं का 
औहचतयपणू्ग (नयायसंग्त) राजनरीह्तक प्रह्तहनहितव 
िोना चाहिए। हजस प्रकार से ग्ाम पंचाय्त में हकया 
गया ि।ै 33 प्रह्तश्त आरक्ण सथानरीय हनकाय जैसे 
ग्ाम पंचाय्त व नगरपाहलका में आरहक््त ि।ै व्त्गमान 
में दस लाख से अहिक महिला प्रह्तहनहि ग्ामरीण एवं 
शिररी क्ेत्रदों के हनकायदों में प्रह्तहनहितव कर रिरी िैं।

महिला संगठन 33 प्रह्तश्त आरक्ण की माँग 
लोकसभा ्तथा हविानसभाओ ंमें कर रिरी िैं। एक 
प्रस्ताहव्त हवियेक संसद भवन में एक दशक से 
लंहब्त पड़ा ि ैलेहकन राजनरीह्तक पाहि्गयदों में हवियेक 
पर आम सिमह्त निीं बन सकी ि ैहजससे हवियेक 
पारर्त निीं िो पाया िैं।

इसरी मदु् े पर राष्ट्रपह्त प्रणव मखुजटी ने राष्ट्ररीय 
महिला जनप्रह्तहनहि सममलेन का उद््घ्ािन कर्ेत 
िुए किा हक हविाहयका में महिला आरक्ण निीं 
िो पाना दभुा्गगयपणू्ग िैं। उनिदोंने लोकसभा और 
हविानसभाओ ं में महिलाओ ं का प्रह्तहनहितव 
बिाने पर जाेर हदया ्तथा किा हक कई वषषों बाद 
भरी महिलाओ ं के हलए एक ह्तिाई आरक्ण की 
वयवसथा निीं िो पाना दभुा्गगयपणू्ग ि।ै लोकसभा ्तथा 
हविानसभाओ ं में महिलाओ ं के हलए 33 प्रह्तश्त 
आरक्ण के हलए संशोिन हवियेक सदन में पारर्त 
निीं िो पाया ि।ै राष्ट्रपह्त ने किा हक 1952 से अब 
्तक िम जनप्रह्तहनहि के रूप में महिलाओ ं की 
भागरीदाररी को 12 प्रह्तश्त से अहिक निीं कर पाए 
िैं। प्रह्तहनहितव बिाए बगैर सशक्तरीकरण कैसे संभव 
िो पाएगा? उनिदोंने बेटी बचाओ, बेटी पढाओ की 
अपरील के हलए प्रिानमतं्ररी नरेंद् मोदरी की सरािना 
की। पंचाय्तदों में महिलाओ ं का प्रह्तहनहितव बिने 
की चचा्ग कर्ेत िुए राष्ट्रपह्त ने किा हक कई राजयदों ने 
पंचाय्तदों में महिलाओ ंके हलए 50 प्रह्तश्त आरक्ण 
की वयवसथा की ि ैऔर कुछ राजय इसके हलए प्रयास 
कर रि ेिैं। संयकु्त राष्ट्र ने अ्ंतरा्गष्ट्ररीय महिला हदवस 
का थरीम जेंडर समानता पर घोहष्त हकया ि।ै इस 
समान्ता और महिला सशक्तरीकरण के हलए समप्गण 
हदखाना िोगा।2 

उपराष्ट्रपह्त श्री िाहमद अंसाररी ने इसरी मौके 
पर हसयासरी दलदों से किा हक वे चनुाव में महिला 
प्रह्तहनहियदों की संखया बिाएँ। उपराष्ट्रपह्त ने किा 
हक लोकसभा चनुाव 2014 में 47 प्रह्तश्त म्तदान 
करने वालरी महिलाएँ थीं। पंचाय्तदों में महिला 
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प्रह्तहनहियदों की हिससेदाररी 43.56 प्रह्तश्त ि ैजो 
हवशव में सबसे अहिक ि,ै लेहकन संसद में उनका 
प्रह्तहनहितव हसफ़्ग  12 प्रह्तश्त ि।ै सभरी राजनरीह्तक 
दलदों को सियोग कर महिला आरक्ण संबंिरी 
संशोिन हविेयक को पारर्त करने को सुहनहशच्त 
करना पड़ेगा। हपछले लोकसभा चनुाव में 1591 
प्रतयाहशयदों में से हसफ़्ग  146 महिलाएँ थीं, यि हसफ़्ग  
9.17 प्रह्तश्त ि।ै राजनरीह्तक दलदों को उनकी 
भागरीदाररी इसमें भरी बिानरी चाहिए।3 

लोकसभा अधयक्ा सशु्री सहुमत्रा मिाजन ने 
सशक्त भार्त के हनमा्गण में महिलाओ ं की अिम 
भहूमका को रेखांहक्त हकया। महिला जनप्रह्तहनहियदों 
का सममलेन पिलरी बार िो रिा ि ैइससे महिलाओ ं
की प्रभावरी भहूमका को ्तय करने में मदद हमलेगरी। 
गौरवशालरी भार्त के हनमा्गण में महिलाओ ं की 
भहूमका बिाने पर सममलेन मथंन करेगा। महिलाए ँ
नैसहग्गक प्रबंिक िो्तरी िैं। सामाहजक, आहथ्गक, 
शासन प्रणालरी में महिलाओ ंकी भागरीदाररी बिाकर 
िरी हवकास संभव ि।ै4

राजनरीह्त में सामाहजक हवहभनन्ता को अहभवयक्त 
करना िरी लैंहगक हवहभनन्ता का एक उदािरण ि।ै ये 
यि भरी हदखा्ता ि ैहक अलाभप्रद समिू ्तब िरी लाभ 
उठा्ता ि ैजब सामाहजक हवहभनन्ता राजनरीह्तक मदु्ा 
बने। कया महिलाए ँ कुछ लाभ ले पा्तीं जब उनका 
मदु्ा राजनरीह्तक गहलयारदों में निीं उठाया गया िो्ता?, 
खासकर निीं। महिलाए ँ अपने अहिकारदों के प्रह्त 
जागरूक निीं िैं, अगर ग्ाम पंचाय्तदों व नगर हनगम/
नगरपाहलका में आरहक््त सरीिदों की बा्त की जाए ्तो 
यि दखेा जा्ता ि ैहक महिलाए ँअपने अहिकारदों के 

प्रह्त जागरूक निीं िैं। महिला आरहक््त क्ेत्र िोने के 
बावजदू भरी वे क्ेत्रदों में म्तदा्ताओ ंसे हमलने-जलुने से 
परिजे कर्तरी िैं। उनका यि काय्ग उनके पह्त अथवा 
अनय पररजनदों द्ारा हकया जा्ता ि।ै महिला प्रिान के 
हनवा्गहच्त िोने के बाद सारा काय्गभार उसका पह्त 
दखे्ता ि।ै अहिक्तर ग्ाम पंचाय्तदों में सरपंच के ्तौर 
पर हनवा्गहच्त महिला को कोई निीं जान्ता ि ैबहलक 
परूा काय्ग हनवा्गहच्त महिला का पह्त संभाल्ता ि।ै 
इसके हलए अतयं्त आवशयक ि ैहक महिलाए ँअपने 
अहिकारदों के प्रह्त सजग व जागरूक रिें, निीं ्तो 
हनमन व उचच सदन में सरीिें आरहक््त िोने के बावजदू 
भरी वि अपनरी पिचान सवयं निीं कायम कर पायेगरी। 
सदा परुुष वग्ग का वच्गसव कायम रिगेा। 

मझु े ‘अमर उजािा’ समाचार-पत्र की एक 
घिना याद ि ै हक जब महिला ग्ाम प्रिान चनुाव 
जरी्तकर शपथ-ग्िण समारोि में हजला मखुयालय 
पर जा्तरी ि ै्तो शपथ-ग्िण समारोि हकसरी महिला 
उपहजलाहिकाररी से करवाया जा्ता ि।ै महिला 
उपहजलाहिकाररी कुछ महिला ग्ाम प्रिानदों को घूघँि 
में दखे्तरी ि ैऔर कि्तरी ि ै हक घूघँि उठाइये आप 
ग्ाम प्रिान बन गयरी िैं आपको अपने क्ेत्र में ग्ाम 
के हवकास ि्ेत ुकाय्ग करना ि।ै अगर इसरी ्तरि की 
हसथह्त महिलाओ ं की बनरी रिरी ्तो वे समान्ता के 
मकुाम पर कैसे पिुचँेंगरी ?

महिलाओ ंके राजनरीह्तक सशक्तरीकरण के हलए 
हनमन उपाय साथ्गक हसधि िो सक्ेत िैं —
1. महिलाओ ं के सथानरीय ने्तकृतव की पिचान एवं 

महिला समिू की सथापना, प्रहशक्ण व काय्गवािरी 
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करना। अ्ंतववैयहक्तक सचूनाओ ं के हवकास के 
हलए हवशषे धयान, प्रहशक्ण एवं सामदुाहयक 
ने्तकृतव प्रदान करना।

2. आज सचूना प्रौद्ोहगकी के यगु में महिलाओ ंको 
प्रभावशालरी नागररक बनाने के हलए सचूना के 
हवहभनन ्तकनरीकदों का प्रयोग प्रभावशालरी ढंग से 
हकया जाना चाहिए।  हशक्ा व रोजगार का प्रयोग 
महिलाओ ंका राजनरीह्तक प्रह्तहनहितव बिाने में 
लाभकाररी संपक्ग  सािन के रूप में प्रयोग हकया 
जाना चाहिए। 

3.़़ सरीिदों का आरक्ण एक अनय पररव्तटी पैमाना िो 
सक्ता ि,ै हजसे अपनाया जाना चाहिए। 

4. महिलाओ ंकी अ्ंतरा्गष्ट्ररीय क्ेत्र में प्रभावशालरी 
भागरीदाररी के हलए उनका ज़यादा प्रह्तहनहितव 
सभरी प्रह्तहनहिमडंलदों में हकया जाना चाहिए।

5. सभरी राजनरीह्तक पाहि्गयदों की महिलाओ ं को 
चनुाव में कुछ प्रह्तश्त की भागरीदाररी को अवशय 
सहुनहशच्त करने में अपना योगदान दनेा चाहिए। 
परुुष व महिलाए ँदोनदों सहममहल्त रूप से समाज 

की गाड़री काे चला्ेत िैं, हकं्त ुपरुुष सववोपरर समझा 
जा्ता ि ैजो हक सव्गथा अनहुच्त ि।ै दोनदों को समान 
अहिकार िर एक क्ेत्र में हमलना चाहिए। सरकार का 
काय्ग काननू बनाने ्तथा उसका हरियानवयन करने 
्तक िरी सरीहम्त निीं ि।ै व्त्गमान सरकार बिुम्त में 
ि,ै सरकार को राजयसभा में पारर्त िुए लंहब्त पड़े 
महिलाओ ं के हलए 33 प्रह्तश्त आरक्ण वाले 
हवियेक को लोकसभा में पारर्त करवाना चाहिए। 
यि महिलाओ ं के ऊपर ि ै हक वि अपने दाहयतवदों 
के प्रह्त हक्तनरी सजग व स्तक्ग  रि्तरी िैं। अगर वे 
अपने अहिकारदों के प्रह्त जागरूक निीं रिेंगरी ्तो उनिें 
हक्तनरी भरी शहक्त कयदों न द ेदरी जाए ँउनकी दशा जयदों 
की तयदों बनरी रिगेरी?
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