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तकसी भी समयाज में पररवि्गन और सयामयातजक सयामजंस्‍ िथया समरसिया को बढ़याने में अध्‍यापकों ने सदवै ्‍ोरदयान तद्‍या 
ह।ै सतद्‍ों से अध्‍यापक भयावी समयाज के तनमया्गण में अपनया ्‍ोरदयान करिे आए हैं। प्रजयािंत्री्‍ समयाज के तवद्याि्‍ में 
अध्‍यापक कया सथयान एक तमत्र, पथ-प्रदश्गक, समयाज सधुयारक िथया नेिकृतवकिया्ग के रूप में होिया ह।ै तवद्यातथ्ग्‍ों में प्रजयािंत्र 
के प्रति आसथया, आदर िथया मलू्‍ों की भयावनया उतपनन करने कया दयात्‍तव भी अध्‍यापक कया ह।ै अध्‍यापक तवद्यातथ्ग्‍ों 
की सयामतूहक चचया्ग कया नेिकृतव करिया ह,ै सयामयातजक अनभुवों कया पथ-प्रद्गशन करिया ह ैिथया तवद्यातथ्ग्‍ों को नेिकृतव कया 
प्रतशक्ण दिेया ह।ै अध्‍यापकों से ्‍ह अपेक्या की जयािी ह ैतक वे तशक्ण-अतधरम प्रतरि्‍याओ ंमें मलू्‍ तशक्या के अवसर 
िियाशें। तवद्याि्‍ी सिर पर तवद्यातथ्ग्‍ों में प्रजयाियंातत्रक मलू्‍— समयानिया, सविंत्रिया, न्‍या्‍, बंधतुव, व्‍तक्ि की रररमया, 
पे्रम, सहनशीििया, पथंतनरपेक्िया एव ंप्‍या्गवरण आतद के प्रति सवेंदनशीििया तवकतसि करने कया तवशषे प्र्‍यास करनया 
होरया तजसे ‘रयाष‍टी्‍ तशक्या नीति 2020’ में भी तशक्या कया बतुन्‍यादी आधयार बिया्‍या र्‍या ह।ै इस रिम में अध्‍यापकों में 
इन मलू्‍ों को अपनयाने एवं बढ़यावया दनेे के तिए सक्म बनयाने की आव्‍्‍किया ह।ै इस िेख में तवद्यातथ्ग्‍ों में प्रजयाियंातत्रक 
मलू्‍ों के तवकयास व सवंद्ध्गन में अध्‍यापकों की भतूमकया पर तवसिकृि चचया्ग की रई ह।ै   

प्रजयािंत्र जवीवन्या्पन की एक ऐसवी िलैवी ह,ै जो जवीवन 
के प्रत्ेक क्ेत्र को प्रभयातवि करिवी ह।ै प्रजयािंत्र समयान 
अतर्कयार, सविंत्रिया, बंर्तुव, न्या्, सहनिवीलिया एवं 
सहभयातगिया के तसदयंािों ्पर आर्याररि ह।ै ्े तसदयंाि 
तकसवी जयाति, र्म्त, जेंडर अर्वया व्तक्ि तविषे के 
तलए न होकर, वरन ्सभवी के तलए होिे हैं। प्रजयािंत्र 
केवल एक ियासन व्वसर्या हवी नहीं ह,ै अत्पि ु्ह 
एक प्रगतििवील तवियारर्यारया ह।ै प्रजयािंत्र सयामयातजक, 
आतर््तक, सयंासककृ तिक एवं र्यातम्तक क्ेत्र को भवी अनेक 
अर्शों में प्रभयातवि करिया ह।ै सयामयातजक व्वसर्या के 
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रू्प में प्रजयािंत्र एक ऐसवी तवियारर्यारया ह ैजो सविंत्रिया, 
समयानिया, न्या् एवं बंर्तुव की भयावनया के आर्यार ्पर 
समयाज को गतठि करिया ह।ै

हमयारे भयारिवी् संतवर्यान की उद्तेिकया में 
उतललतखि ह ैतक— ‘हम भयारि के लोग, भयारि को 
एक सं्पणू्त प्रभतुव-सम्पनन, समयाजवयादवी, ्पंर्-तनर्पेक्, 
लोकिंत्रयातमक गणरयाज् बनयाने के तलए िर्या उसके 
समसि नयागररकों को: सयामयातजक, आतर््तक और 
रयाजनैतिक न्या्, तवियार, अतभव्तक्ि, तवशवयास, 
र्म्त और उ्पयासनया की सविंत्रिया, प्रतिष्‍ठया और 
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अवसर की समिया प्रयाप्ि करयाने के तलए िर्या उन 
सब में व्तक्ि की गररमया और रयाष्‍ट्र की एकिया और 
अखडंिया सतुनतशिि करने वयालवी बंर्िुया बढ़याने के 
तलए दृढ़ संकल्प होकर अ्पनवी इस संतवर्यान सभया में 
आज ियारवीख 26 नवंबर, 1949 ई. (तमति मयाग्तिवीष्त 
िकु्लया सप्िमवी, संवि दो हज़यार छह तवक्रमवी) को 
एिद द्यारया इस संतवर्यान को अगंवीककृ ि, अतर्तन्तमि 
और आतमयात्प्ति करिे हैं’ (बस,ु 2008)।

संतवर्यान की प्रसियावनया ्या उद्तेिकया से स्पष्‍‍ट 
ह ैतक ऐसे नयागररकों कया तनमया्तण तक्या जयानया ियातहए 
तजससे भयारि को एक प्रभतुव सम्पनन, समयाजवयादवी, 
्पंर् तनर्ेपक्, प्रजयाियंातत्रक गणरयाज् के रू्प में सर्यात्पि 
तक्या जया सके। संतवर्यान में वतण्ति उद्शे्ों की प्रयातप्ि 
के तलए भयारि में तनवयास करने वयाले समसि नयागररकों 
को सयामयातजक, नयागररक, आतर््तक, तवतवर् र्मशों के 
मलू ितवों और प्रजयाियंातत्रक मलू्ों की तिक्या दनेया 
अ्पररहया ््त ह।ै इस प्रकयार, भयारिवी् संतवर्यान अप्रत्क् 
रू्प से तवद्यातर््त्ों को प्रजयाियंातत्रक मलू्ों, जैसे— 
सविंत्रिया, समयानिया, बंर्तुव, न्या्, ्पंर्तनर्पेक्िया, 
व्तक्ि की गररमया, समयाजवयाद व सह्ोग की भयावनया 
कया स्पष्‍‍ट ज्यान करयाए जयाने और उनहें इन तसदयंािों 
्पर आर्याररि प्रजयाियंातत्रक जवीवन िलैवी में प्रतितक्ि 
तकए जयाने की अतनवया ््तिया को महससू करिया ह।ै 
तजसमें तवद्याल्वी तिक्या एवं अध्या्पकों की भतूमकया 
महतव्पणू्त हो जयािवी ह।ै

रयाष‍टी्‍ पया््‍्‍च्‍या्ग की रूपरेखया 2000 व 2005 
में मलू् तिक्या कया उललेख प्रमखु रू्प से तक्या ग्या 
ह ैऔर इस बयाि ्पर ज़ोर तद्या ग्या ह ैतक मलू् तिक्या 
को अलग से न दखेकर तिक्ण-अतर्गम प्रतक्र्या कया 
हवी तहससया बनया्या जयाए। सयार् हवी रयाष‍टी्‍ पया््‍्‍च्‍या्ग 

की रूपरेखया 2005 के ्पयँािवें मयाग्तदिधी तसदयंाि में 
भवी रयाष्‍ट्रवी् मलू्ों में आसर्या रखने वयाले नयागररकों के 
तनमया्तण की बयाि की गई ह।ै इन बयािों से अध्या्पकों 
की तज़ममदेयारवी ज़्यादया बढ़ जयािवी ह ैऔर अ्पेक्या ्ह 
ह ैतक वे तिक्ण-अतर्गम प्रतक्र्याओ ंमें मलू् तिक्या 
को सतममतलि कर तवद्यातर््त्ों में मलू् संवर््तन के 
अवसर िलयािें। दिे में प्रजयािंत्र की सफलिया के तलए 
तवद्यातर््त्ों में रयाजनवीतिक एवं सयामयातजक ििेनया एवं 
समझ के सयार् उत्रदयात्तव की भयावनया कया बोर् होनया 
ज़रूरवी ह।ै एक प्रजयाियंातत्रक रयाष्‍ट्र के रू्प में हम एक 
मखुर व सतक्र् लोकिंत्र को कया्म रखने में सफल 
हुए हैं। ्हयँा ्पर मयाध्तमक तिक्या आ्ोग (1952) 
द्यारया की गई ्पररकल्पनया समरण ्ोग् ह—ै

 “लोकिंत्र में नयागररकिया की ्पररभयाषया में कई 
बौतदक, सयामयातजक व नैतिक गणु ियातमल होिे हैं—
एक लोकियंातत्रक नयागररक में सि को झठू से अलग 
्यँा‍टने, प्रियार से िथ् अलग करने, र्मयाांर्िया और 
्पवूया्तग्हों के खिरनयाक आक्त षण को असववीकयार करने 
की समझ व बौतदक क्मिया होनवी ियातहए... वह न 
्परुयाने को इसतलए नकयारे क््ोंतक वह ्परुयानया ह ैऔर न 
हवी नए को इसतलए सववीकयार करे क््ोंतक वह न्या ह।ै 
बतलक उसे तनष्‍्पक् रू्प से दोनों को ्परखनया ियातहए 
और सयाहस से उसको नकयार दनेया ियातहए जो न्या् 
व प्रगति के बल को अवरूद करिया हो।” (रयाष‍टी्‍ 
पया््‍्‍च्‍या्ग की रूपेरखया 2005, ्पकृष्‍ठ संख्या 7–8)।

रयाष‍टी्‍ तशक्या नीति 2020 भयारिवी् मलू्ों से 
तवकतसि तिक्या प्रणयालवी की ओर इतंगि करिवी ह ैजो 
सभवी को उचििर गणुवत्या्पणू्त तिक्या उ्पलबर् करयाके 
भयारि को वैतशवक ज्यान महयाितक्ि बनयाकर भयारि को 
एक जवीवंि और न्या्संगि ज्यान समयाज में बदलने 
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के तलए प्रत्क् रू्प से ्ोगदयान करेगवी। नवीति में 
्पररकतल्पि ह ैतक हमयारे संसर्यानों की ्पयाठ््ि्या्त और 
तिक्यातवतर् तवद्यातर््त्ों में अ्पने मौतलक दयात्तवों 
और संवैर्यातनक मलू्ों, जैसे— सहयानभुतूि, दसूरों 
के तलए सममयान, सवच्िया, तिष्‍‍टयाियार, लोकियंातत्रक 
भयावनया, वैज्यातनक तििंन, सेवया की भयावनया, दिे 
के सयार् जड़ुयाव और बदलिे तवशव में नयागररक की 
भतूमकया और उत्रदयात्तवों की जयागरूकिया उत्पनन 
करेगवी िर्या तवद्यातर््त्ों के तवियार, व्वहयार, बतुद, 
ज्यान, कौिल मलू्ों और सोि में भयारिवी्िया की 
भयावनया को तवकतसि करेगवी। तजससे वे मयानवयातर्कयार, 
सर्या्वी तवकयास, जवीवन्या्पन िर्या वैतशवक कल्याण 
के तलए प्रतिबद हो सकें  और सहवी मया्ने में वैतशवक 
नयागररक बन सकें । 

प्रजािं‍त— सकंलपना और आ्दश्श
प्रजयािंत्र ्पर अमरेरकया के भिू्पवू्त रयाष्‍ट्र्पति अरियाहम 
तलंकन ने कहया र्या तक, ‘प्रजयािंत्र जनिया कया, जनिया 
द्यारया जनिया के तलए ियासन ह’ै (्पिौरवी 2009)। ्तद 
ियासन िबद से हमयारया ियात्प ््त रयाजनवीतिक व्वसर्या 
ह ैिो प्रजयािंत्र एक प्रकयार कया ियासन हवी नहीं, बतलक 
जवीवन्या्पन कया एक ढंग भवी ह।ै जवीवन्या्पन की रवीति 
से उनकया ियात्प ््त जवीवन के प्रत्ेक क्ेत्र को प्रभयातवि 
करनया ह,ै ियाह े वह रयाजनवीतिक हो, सयामयातजक हो 
अर्वया आतर््तक (िमया्त, 2006)। तवशवतवद्याल् 
तिक्या आ्ोग (1948–49) की रर्पो‍ट्त में तलखया 
ह—ै ‘लोकिंत्र केवल एक रयाजनवीतिक व्वसर्या हवी 
नहीं वरन ्जवीवन्या्पन की एक रवीति भवी ह।ै लोकिंत्र 
समयान अतर्कयार िर्या समयान सविंत्रिया के तसदयंािों 
्पर आर्याररि रहिया ह।ै ्े तसदयंाि तकसवी जयाति तविषे 
अर्वया व्तक्ि तविषे के तलए नहीं वरन ् सभवी के 
तलए ह ै(िमया्त, 2006)। 

वयासिव में, प्रजयािंत्र एक व्या्पक संप्रत्् ह ैतजसे 
रयाजनैतिक, सयामयातजक और आतर््तक िवीनों अर्शों 
में तल्या जयािया ह।ै इन िवीनों हवी क्ेत्रों में प्रजयािंत्रवी् 
आदि्त सविंत्रिया, समयानिया, न्या् और भयािकृतव को 
लयाग ू करनया हवी प्रजयािंत्र की सर्या्पनया ह।ै अगर हमें 
प्रजयािंत्र को ियासन िलयाने की प्रणयालवी मयात्र नहीं, 
बतलक एक जवीवन िलैवी के रू्प में ्पोतषि करनया ह ैिो 
संतवर्यान की प्रसियावनया, मौतलक अतर्कयारों, रयाज् 
के नवीति तनदिेक ितवों व मौतलक कि्तव्ों में तनतहि 
मलू्ों की तिक्या दनेवी होगवी। जो इस प्रकयार ह—ै

1. समानिा— भयारि कया संतवर्यान सभवी 
नयागररकों को तसर्ति व अवसर की समयानिया 
कया आशवयासन दिेया ह।ै समयानिया से ियात्प ््त र्म्त, 
जयाति, सयंासककृ तिक तवतभननिया ् या ्पैिकृक सर्यान के 
तबनया, सभवी को तवतर् के सममखु दवी जयाने वयालवी 
रयाजनैतिक, आतर््तक, सयामयातजक समयानिया से ह।ै

2. सििं‍तिा— सविंत्रिया के अभयाव में मयानव अ्पनवी 
ितक्ि्ों कया तवकयास नहीं कर ्पयािया ह।ै भयारिवी् 
प्रजयािंत्र में नयागररकों को तवतभनन सविंत्रियाए,ँ 
जसेै— वयाक् सविंत्रिया, अतभव्तक्ि की सविंत्रिया, 
भयारि रयाज् क्ते्र के तकसवी भयाग में तनवयास करने 
की सविंत्रिया, कोई वकृतत्, उ्पजवीतवकया आतद की 
सविंत्रिया प्रयाप्ि ह।ै व्तक्ि इन सवितं्रियाओ ं कया 
उ्प्ोग िभवी सफलिया्पवू्तक कर सकिया ह ैजब 
वह दसूरे व्तक्ि्ों के अतर्कयारों को अ्पने हवी 
अतर्कयारों के समयान मयानेगया।

3. बंधुति— सविंत्रिया एवं समयानिया के बवीि 
समनव् लयाने कया कया ््त बंर्तुव ्या भयािकृतव 
करिया ह।ै एक नयागररक के तलए आवश्क ह ै
तक समयाज में भयाइियारे की भयावनया को प्रोतसयातहि 
करने के तलए वह समयानिया, न्या् व सविंत्रिया 
के तसदयंािों को आतमसयाि करे।
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4. न्या्य— लोकियंातत्रक व्वसर्या न्या् ्पर 
आर्याररि होनवी ियातहए। न्या् से ियात्प ््त सं्पणू्त 
भयारि में तनवयास करने वयाले व्तक्ि्ों को तदए 
जयाने वयाले एकसमयान न्या् से ह ै तजसमें तकसवी 
व्तक्ि तविषे, संगठन ् या समहू के प्रति ्पक््पयाि 
न तक्या जयाए। सभवी को सयामयातजक, आतर््तक व 
रयाजनैतिक न्या् उ्पलबर् करयानया लोकिंत्र को 
दृढ़ करने के तलए अतनवया ््त ह।ै

5. सह्योग— सह्ोग से ियात्प ््त सभवी व्तक्ि्ों 
में मौजदू आिंररक अच्याई के आर्यार ्पर पे्रम, 
एकिया, एक-दसूरे के सखु-दखु, तव्पतत् एवं 
समकृतद में सह्ोग की भयावनया से ह।ै

6. पंथमनरपेषििा— भयारि एक ्पंर्तनर्पेक् 
गणरयाज् ह।ै इसकया अर््त ह ै तक ्हयँा सभवी 
आसर्याओ ं कया आदर तक्या जयािया ह।ै लेतकन 
सयार् हवी भयारिवी् गणरयाज् तकसवी आसर्या 
तविषे को अ्पेक्याककृ ि अतर्क श्षे्‍ठ नहीं मयानिया 
ह।ै आज बचिों में सभवी लोगों के प्रति ियाह ेवे 
तकसवी भवी र्म्त के हों; समयान आदरभयाव ्पोतषि 
करने की ज़रूरि ह।ै 

प्रजािं‍त और मशषिा—अंिससंबंध 
तिक्या और प्रजयािंत्र कया घतनष्‍ठ संबंर् ह।ै उ्प्कु्ि 
तिक्या के अभयाव में प्रजयािंत्र की सफलिया संतदगर् 
ह।ै प्रजयािंत्र जनमि ्पर आर्याररि ह ैऔर जनमि को 
प्रबदु बनयानया तिक्या कया कया ््त ह।ै ्तद लोग तितक्ि 
हैं, ्तद वे सविंत्र रू्प से तवियार कर सकिे हैं और 
अ्पने तवियारों को सविंत्र रू्प से व्वहयार में उियार 
सकिे हैं, िो प्रजयािंत्र सफल होगया। ्तद लोग सत् 
और असत् में भदे कर सकिे हैं और तवियार की 
्र्यार््तिया को समझ सकिे हैं िो प्रजयािंत्र कया संियालन 
सफलिया्पवू्तक तक्या जया सकिया ह।ै ्ह सब कया ््त 

तिक्या द्यारया संभव ह।ै लोगों में इस प्रकयार की क्मिया 
कया तवकयास करनया तिक्या कया कया््त ह।ै 

सं्कु्ि रयाष्‍ट्र ितैक्क वैज्यातनक एवं सयंासककृ तिक 
संगठन (्नेूसको) द्यारया सर्यात्पि डेलस्त कमवीिन 
(1996) ने इक्कीसवीं िियाबदवी में तिक्या कया उद्शे् व 
सवरू्प कैसया हो? इस ्पर अ्पनवी रर्पो‍ट्त ‘लतनांग— द 
टे्रसर तवदइन’ प्रसििु की। इस रर्पो‍ट्त में दो तबंद ुबियाए 
गए हैं— (1) जवीवन भर सवीखनया एवं (2) तिक्या के 
ियार सिंभ जो इस प्रकयार हैं— 

1. जानने के मलए सीखना (लमनसंग िू नाे)— 
अध्या्पकों द्यारया तवद्यातर््त्ों के ज्यान, कौिल, 
सयाक्रिया, गतणिवी् व ियातक्त क तििंन में सह्ोग 
करनया। तजससे वे संसयार की जत‍टलिया को समझ 
सकें  और भतवष्‍् में सवीखने के तलए उनहें ्प्या्तप्ि 
आर्यार प्रयाप्ि हो सके।

2. करने के मलए सीखना (लमनसंग िू िू)— 
अध्या्पकों द्यारया तवद्यातर््त्ों को कौिल 
से दक्िया की ओर प्रवकृत् करनया। तजससे वे 
व्यावसयात्क कौिल कया अभ्यास अ्पने 
व्वसया् में दक्िया से कर सकें  और प्रभयाववी ढंग 
से वैतशवक अर््तव्वसर्या व समयाज की प्रगति 
एवं उतर्यान में भयाग लेने में सक्म हो सकें ।

3. बनने के मलए सीखना (लमनसंग िू बी)— 
अध्या्पकों कया दयात्तव ह ै तक तवद्यातर््त्ों के 
सव्ं के व्तक्िगि-सयामयातजक गणुों, जैसे—
आतमसममयान, दखेभयाल, भयावयातमक बतुद, 
समवीक्यातमक तििंन, सयंासककृ तिक जयागरूकिया व 
संवेदनिवीलिया को तवकतसि करने में सह्ोग 
दें। ियातक वे अ्पने व्तक्िगि, सयामयातजक और 
िकै्तणक जवीवन के प्रत्ेक ्पहल ूमें एक अच्े 
नयागररक के दयात्तवों कया तनव्तहन कर सकें ।
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4. साथ रहने के मलए सीखना (लमन्श ंग िू लीि 
िुगे्दर)— अध्या्पकों कया दयात्तव ह ै तक 
तवद्यातर््त्ों में एक सयार् रहने, एक सयार् तमलकर 
कया ््त करने, एक-दसूरे की दखेभयाल करने, 
सहयानभुतूि, िद्न्भुतूि, आ्पसवी पे्रम, सयामयातजक 
कौिल और प्रजयाियंातत्रक मलू्ों को तवकतसि 
करें। तजससे वे समयाज में सबके सयार् सौहयाद्त्पणू्त 
ढंग से जवीवन्या्पन कर सकें ।
डेलस्त कमवीिन द्यारया भतवष्‍् की तिक्या 

के प्रमखु उद्शे्ों में तवद्यातर््त्ों में सयामयातजक 
उत्रदयात्तव, सयामयातजक समयानिया, मयानवयातर्कयार, 
लोकियंातत्रक भयागवीदयारवी, सतहष्‍णिुया, ्प्या्तवरण के 
प्रति संवेदनिवीलिया, सहकयारवी भयावनया, ियंाति, पे्रम, 
अतहसंया एवं जवीवन्प ा्ंि तिक्या को प्रमखुिया दवी गई ह।ै

तिक्या, प्रजयािंत्र कया हतर््यार ह ैऔर जब िक 
सबके तलए उत्म तिक्या की व्वसर्या नहीं होिवी, 
प्रजयािंत्र सफल नहीं हो सकिया ह।ै केवल प्रबदु 
नयागररक समदुया् हवी प्रजयािंत्र की सहया्िया और 
सरुक्या कर सकिे हैं। केवल तिक्या हवी व्तक्ि्ों को 
उनके कि्तव् और तज़ममदेयारर्ों को समझने के ्ोग् 
बनया सकिवी ह ैऔर उनहें प्रजयाियंातत्रक समयाज व्वसर्या 
के उ्प्ोगवी सदस् के रू्प में कया ््त करने के तलए 
पे्रररि कर सकिवी ह।ै प्रजयािंत्र में तिक्ण संसर्याओ ंके 
्पयास अनेक तज़ममदेयारर्यँा हैं और केवल सिुयारू रू्प 
से संगतठि ितैक्क कया ््तक्रम के द्यारया हवी प्रजयाियंातत्रक 
आदिशों की प्रयातप्ि संभव ह।ै इस संदभ्त में रयाष‍टी्‍ 
पया््‍्‍च्‍या्ग की रूपरेखया 2005 में जो कहया ग्या वह 
तवियारणवी् ह—ै

“तिक्या के समक् सबसे बड़वी िनुौिवी ह,ै हमयारे 
सहभयातगिया आर्याररि लोकिंत्र व संतवर्यान में 
प्रतिसर्यात्पि मलू्ों (समयानिया, न्या्, सविंत्रिया, 

्परो्पकयार, र्म्ततनर्पेक्िया, मयानववी् गररमया व 
अतर्कयार, दसूरों के प्रति आदर जैसे मलू्ों के प्रति 
प्रतिबदिया) को सदुृढ़ करनया व तवद्यातर््त्ों को 
उनसे ्पररतिि करयानया। इस िनुौिवी कया सयामनया करने 
कया अर््त ह ै तक हम गणुवत्या्पवू्तक और सयामयातजक 
न्या् को ्पयाठ््ि्या्त कया कें रिवी् तबंद ु बनयाए। 
सयार् हवी नयागररकिया के प्रतिक्ण को अतनवया ््त 
रू्प से औ्पियाररक तिक्या में सतममतलि करें।” 
(्पकृष्‍ठ संख्या 46)

प्रजयािंत्र में तिक्या कया अत्ंि व्या्पक अर््त ह ै
और इसकया संबंर् व्तक्ि के सवयाांगवीण तवकयास से 
ह।ै तजससे वह अ्पनवी ितक्ि्ों और संभयावनयाओ ंकया 
अ्पने तवकयास के तलए ्पणू्त रू्प से उ्प्ोग कर सके 
और सयार् हवी सयार् समयाज की उननति में भवी अ्पनया 
्ोगदयान द े सके। तिक्या और प्रजयािंत्र के संबंर् में 
मयाध्तमक तिक्या आ्ोग (1952–53) ने स्पष्‍‍ट कहया 
ह ैतक, “लोकिंत्र प्रत्ेक व्तक्ि में सममयान व ् ोग्िया 
की आसर्या ्पर आर्याररि होिया ह।ै अिः लोकियंातत्रक 
तिक्या कया उद्शे् ह ै व्तक्ितव कया ्पणू्त व िहुमँखुवी 
तवकयास करनया अर्या्ति् ्एक ऐसवी तिक्या जो तवद्यातर््त्ों 
को एक समदुया् में जवीने की बहुआ्यामवी कलया में 
दक् करे। बहरहयाल ्ह स्पष्‍‍ट ह ै तक एक व्तक्ि 
अकेले न िो रह सकिया ह ैऔर न हवी तवकतसि हो 
सकिया ह।ै उस तिक्या कया कोई लयाभ नहीं ह,ै जो अ्पने 
सयार्वी नयागररकों के सयार् ियालवीनिया, सयामजंस्, कया ््त 
कुिलिया के सयार् जवीने की िलैवी के तलए आवश्क 
गणुों को ्पोतषि न करिवी हो।” (मयाध्तमक तिक्या 
आ्ोग, 1952–53, ्पकृष्‍ठ संख्या 20)

भयारिवी् संतवर्यान में तिक्या को नयागररकों कया 
मौतलक अतर्कयार मयानया ग्या ह।ै भयारिवी् नयागररक 
अ्पने तिक्या संबंर्वी मलू अतर्कयार कया प्र्ोग कर 
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सकें  इसके तलए संतवर्यान में प्रयावर्यान तकए गए हैं। 
प्रयारंभ में संतवर्यान के अनचु्ेद 45 में ्ह घोषणया की 
गई र्वी तक रयाज् संतवर्यान के प्रयारंभ से 10 वष्त की 
कयालयावतर् के अदंर सभवी बयालकों को 14 वष्त की 
आ् ुकी समयातप्ि िक तन:िलुक एवं अतनवया ््त तिक्या 
दनेे के तलए प्रबंर् करने कया प्र्यास करेगया। इस तदिया में 
त् ् यातस वयँा संवैर्यातनक संिोर्न अतर्तन्म, 2002 
एक बड़या कदम ह।ै इसमें अनचु्ेद जोड़या ग्या ह,ै जो 
्ह प्रयावर्यान करिया ह ैतक रयाज् तवतर् बनयाकर 6–14 
वष्त के सभवी बयालकों के तलए तनःिलुक एवं अतनवया ््त 
तिक्या को सतुनतशिि करेगया। संतवर्यान के अनचु्ेद में 
नयागररकों को जवीवन एवं दतैहक सविंत्रिया के संरक्ण 
कया मौतलक अतर्कयार प्रदयान तक्या ग्या ह।ै तिक्या के 
मौतलक अतर्कयार को व्यावहयाररक रू्प दनेे के तलए 
संसद द्यारया तनःशलुक एवं अतनवया्‍्ग बयाि तशक्या कया 
अतधकयार अतधतन्‍म 2009 ्पयाररि तक्या ग्या जो 
1 अपै्रल, 2010 से लयाग ूहुआ। तशक्या कया अतधकयार 
अतधतन्‍म 2009, 6–14 वष्त के सभवी बचिों को 
तनःिलुक एवं अतनवया ््त गणुवत्या्पणू्त प्रयारंतभक तिक्या 
कया मौतलक अतर्कयार प्रदयान करिया ह।ै

प्रजयािंत्र में तिक्या की अवहलेनया नहीं की जया 
सकिवी ह।ै प्रजयाियंातत्रक दृतष्‍‍ट से ्ह आवश्क ह ैतक 
हमयारे भयाववी नयागररक हमयारवी संसककृ ति, सभ्िया, कलया 
एवं ज्यान-तवज्यान से ्पररतिि हों, तजससे वे सम् आने 
्पर इनके सर्यात्तव एवं तवकयास में अ्पनया ्ोगदयान द े
सकें । ्ह कया ््त तिक्या द्यारया हवी ्पणू्त होिया ह।ै तिक्या 
हवी एक ऐसया सयार्न ह,ै तजसके द्यारया हमयारवी संसककृ ति 
कया संरक्ण िर्या उसकया एक ्पवीढ़वी से दसूरवी ्पवीढ़वी 
में हसियंािरण तक्या जया सकिया ह।ै तिक्या कया मखु् 
उद्शे् व्तक्ि कया संितुलि एवं सवयाांगवीण तवकयास 
करनया ह।ै सयार् हवी सयार् उसके िररत्र कया भवी तनमया्तण 

करनया ह ै तजससे तक वह एक ्ोग्, िररत्रवयान एवं 
सयामजंस््पणू्त व्तक्ितव वयालया व्तक्ि बन सके और 
अ्पने जवीवन के सभवी कया ््त उदयारिया, तनष्‍्पक्िया, 
ईमयानदयारवी एवं कुिलिया से कर सके। ् ह िभवी संभव ह ै
जब तिक्या द्यारया व्तक्ि की तििंन ितक्ि, िक्त ितक्ि, 
सझू-बझू आतद कया तवकयास हो। अिः प्रजयािंत्र व 
तिक्या आ्पस में घतनष्‍ठ रू्प से संबंतर्ि हैं।

प्रजािांम‍तक मूल्यों के सिंध्शन में अध्यापक 
की भूममका
प्रजयािंत्रयातमक व्वसर्या में अध्या्पक कया सर्यान 
महतव्पणू्त ह।ै प्रजयािंत्र में अध्या्पक मखु् रू्प से 
समयाज के प्रति उत्रदया्वी रहिया ह।ै उसकी वफयादयारवी 
ियासन के सयार्-सयार् तवद्यातर््त्ों एवं अतभभयावकों के 
प्रति भवी होनवी ियातहए। प्रजयािंत्रवी् तिक्या कया आदि्त 
ह ैतक तवद्यातर््त्ों में अच्वी आदिें तवकतसि की जयाए ँ
एवं उनके िररत्र कया उनन्न तक्या जयाए और ्ह 
िभवी संभव ह ैजब अध्या्पक सव्ं सदि्ररि हों।

प्रजयािंत्र की सफलिया इस बयाि ्पर भवी तनभ्तर 
करिवी ह ै तक उसके तवद्यार्धी जो तक भयाववी नयागररक 
हैं, तकिने जयागरूक, ििैन् व तववेकिवील हैं। उनकया 
दृतष्‍‍टकोण तकिनया व्या्पक, उदयार एवं वैज्यातनक ह।ै 
उनमें िक्त , तििंन व तनण््त  लेने की क्मिया ह ै ्या 
नहीं। तवद्यातर््त्ों में इन सबकया तनर्या्तरण अध्या्पक 
द्यारया हवी तक्या जयािया ह।ै नयागररकों में लोकियंातत्रक 
गणुों को तवकतसि करने की ितैक्क आवश्किया के 
अध््न ्पर बल दिेे हुए मयाध्तमक तिक्या आ्ोग 
(1952–53) ने तलखया ह,ै “लोकिंत्र में नयागररकिया 
एक िनुौिवी्पणू्त दयात्तव ह ै तजसके तलए प्रत्ेक 
नयागररक को प्रतितक्ि तक्या जयािया ह।ै इसमें बहुि 
से बौतदक, सयामयातजक िर्या नैतिक गणु तनतहि हैं 
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तजनके अ्पने आ्प तवकतसि होने की अ्पेक्या नहीं 
की जया सकिवी ह”ै। (्पकृष्‍ठ संख्या 23)

इस प्रकयार स्पष्‍‍ट ह ै तक आ्ोग ने मयानया तक 
तवद्यातर््त्ों में इन गणुों को तवकतसि करने के तलए 
एक तविषे प्रकयार के प्रतिक्ण दनेे की आवश्किया 
ह।ै अिः दिे के अध्या्पकों को इस प्रतिक्ण को 
प्रदयान करने कया दयात्तव अ्पने ऊ्पर लेनया होगया।

सं्कु्ि रयाष्‍ट्र संघ द्यारया तसिंबर, 2015 में सिि 
तवकयास लक््ों (एस.डवी.जवी. 2030) की प्रयातप्ि हिे ु
तिखर सममलेन कया आ्ोजन तक्या ग्या। तजसकी 
र्वीम— ‘ट्रयंासफयारतमगं अवर वलड्त— द 2030 
एजेंडया फॉर सस‍ेटनेबल डेवल्पमें‍ट’ र्या। सिि तवकयास 
लक््ों (2030) के वैतशवक लक््ों में गरवीबवी खतम 
करनया, भखुमरवी की समयातप्ि, अच्या सवयासथ् और 
जवीवन सिर, गणुवत्या्पणू्त तिक्या, प्रजयाियंातत्रक ियासन 
व्वसर्या को प्रोतसयाहन, सभवी के तलए ियंाति और 
न्या् सतुनतशिि करनया प्रमखु लक्् ह।ै इन लक््ों 
के तक्र्यानव्न व प्रयातप्ि में अध्या्पकों की भतूमकया 
महतव्पणू्त हो जयािवी ह।ै अध्या्पकों द्यारया सभवी के तलए 
समयावेिवी और समयान गणुवत्या्पणू्त तिक्या सतुनतशिि 
करने और अतर्गम को सगुम व ग्याह्य बनयाने के तलए 
तिक्ण-अतर्गम की प्रतक्र्या को ्पनु्तगतठि करने 
की आवश्किया होगवी ियातक सिि तवकयास के तलए 
2030 एजेंडया के सभवी महतव्पणू्त लक्् प्रयाप्ि तकए 
जया सकें ।

तकसवी भवी समयाज में ्पररवि्तन को समझने के तलए 
और सयामयातजक समरसिया िर्या सयामजंस् को बढ़याने 
में अध्या्पकों ने सदवै ्ोगदयान तद्या ह।ै सतद्ों से 
अध्या्पक भयाववी समयाज के तनमया्तण में अ्पनया ्ोगदयान 
करिे आए हैं। प्रजयािंत्रवी् समयाज के तवद्याल्ों में 

अध्या्पक कया सर्यान एक तमत्र, ्पर्-प्रदि्तक, समयाज 
सरु्यारक िर्या नेिया के रू्प में होिया ह,ै तजससे वह 
अ्पने तवद्यातर््त्ों िर्या समयाज कया समतुिि रू्प से 
्पर्-प्रदि्तन कर सके। अध्या्पक से ्ह अ्पेक्या की 
जयािवी ह ै तक वह समयाज में सयार््तक ्पररवि्तन लयाकर 
उसे प्रगति की ओर अग्सर करे। इसके तलए उसमें 
आवश्क गणुों की अ्पेक्या की जयािवी ह।ै ियातक वह 
तवद्यातर््त्ों में उतिि तक्र्याकलया्पों द्यारया प्रजयाियंातत्रक 
मलू्ों कया संवर््तन कर सके।

 • वह एक ्ोग् नयागररक हो िर्या प्रजयाियंातत्रक 
आदिशों, मलू्ों, सविंत्रिया, समयानिया, बंर्तुव, 
न्या्, सह्ोग, व्तक्ि की गररमया, ्पंर् तनर्पेक्िया 
एवं सहनिवीलिया में ्पणू्त तनष्‍ठया रखिया हो।

 • अध्या्पक में अ्पने तवद्यातर््त्ों को समझने 
िर्या ्पर्-प्रदि्तन करने की क्मिया हो, 
ियातक एक ्ोग् नयागररक बनयाने में सफल  
हो सके।

 • वह लोकियंातत्रक आदिशों व मलू्ों के अनसुयार 
प्रतितक्ि तक्या ग्या हो।

 • अध्या्पक को सदि्ररि होनया ियातहए, ियातक वह 
समयाज िर्या तवद्यातर््त्ों कया सममयान प्रयाप्ि कर 
सके और अ्पने उदयाहरणों एवं तसदयंािों द्यारया 
उनकया नेिकृतव करने में सफल हो सके।

 • वि्तमयान सम् में अध्या्पकों कया दयात्तव ्ह भवी 
ह ै तक वे अ्पने तवद्यातर््त्ों के भयावयातमक ्पक् 
कया ्पररष्‍कयार करें एवं उनहें संवेगयातमक रू्प से 
्परर्पक्व नयागररक बनने में सहया्िया करें एवं 
तवद्यातर््त्ों में दसूरों के प्रति सहयानभुतूि, सह्ोग, 
पे्रम, सयाहस व बंर्तुव की भयावनया उत्पनन कर 
उनहें सव्ं िर्या दसूरों को तििंया, िनयाव िर्या 
बेिनैवी से उबरने में मदद करने ्ोग् बनया सकें ।
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 • तवद्यातर््त्ों में प्रजयाियंातत्रक मलू्ों को तवकतसि 
करने में अध्या्पकों द्यारया अ्पनयाई गई तिक्ण 
्तुक्ि्यँा भवी महतव्पणू्त होिवी हैं। इस तदिया में 
कु् िोर् अध््न व लेख प्रयाप्ि हुए हैं तजसमें 
तवद्यातर््त्ों के मलू्ों के तवकयास ्पर तवतभनन 
तिक्ण ्तुक्ि्ों के प्रभयाव कया अध््न तक्या 
ग्या र्या, तजनकया तववरण ्र्ोतिि ह।ै िोर् 
अध््न के ्पररणयामों में ्पयाणडे् (1989) ने 
वयाद-तववयाद, कहयानवी तवतर् िर्या कठ्पिुलवी व 
खले तवतर् को मलू् संवर््तन में प्रभयावियालवी 
तवतर् ्पया्या। तप्रन‍ट और तसमर् (2007) ने अ्पने 
िोर् ्पररणयाम में बिया्या तक ्तद अध्या्पक 
उ्प्कु्ि तिक्ण ्तुक्ि्ों कया ि्न करयािया ह ै
िो तवद्यातर््त्ों में मलू्ों कया तवकयास िवीव् होिया 
ह।ै सरु्वीर (1998) ने अ्पने लेख में तवद्यातर््त्ों 
में उचि मयानववी् मलू् तवकतसि करने के तलए 
रोल मयाॅड्तलंग िते्पंग िर्या ‍टोकन ‍टयासक तिक्ण 
्तुक्ि को अन् तवतर््ों की िलुनया में अतर्क 
प्रभयाववी बिया्या। तसंह (2013) ने िोर् अध््न 
के ्पररणयाम में ्पया्या तक तवद्यातर््त्ों के नयागररक 
भयाव िर्या लोकियंातत्रक मलू्ों के तवकयास ्पर 
्परं्परयागि तिक्ण की िलुनया में मयाॅड््लू तिक्ण 
कया सयार््तक प्रभयाव ्पड़िया ह।ै

 • ्पयाठ््वसि ु को तजिने सरल एवं रोिक िरवीके 
से तवद्यातर््त्ों के समक् प्रसििु तक्या जयाएगया 
उिने हवी अच्े ्पररणयाम की प्रयातप्ि होगवी। 
रयार्याककृ ष्‍णन ने मलू्ों को सयाव्तभौतमक मयानिे 
हुए नववीन तिक्ण तवतर््ों िर्या तवद्यातर््त्ों 
के सममखु नववीन ्पररतसर्ति्ों में इनहें प्रसििु 
तकए जयाने कया सझुयाव तद्या। उनहोंने अ्पने लेख 
में तवद्यातर््त्ों में मलू्ों के तवकयास के तलए 
तवतभनन सयंासककृ तिक कया ््तक्रमों के आ्ोजन कया 

समर््तन तक्या, तवतभनन प्रकयार के मलू्ों (पे्रम, 
आतमसं्म, संिोष, सचियाई) के तवकयास के 
तलए ड्रयामया प्रतवतर्, खले प्रतवतर् के मयाध्म से 
तिक्ण कया समर््तन तक्या। 

 • अध्या्पकों द्यारया सयामयातजक तवज्यान तवष् 
तिक्ण के दौरयान तवद्यातर््त्ों में ितकयालवीन 
जवलंि मदु्ों, जैसे— गरवीबवी, भखुमरवी, 
्प्या्तवरणवी् समस्याए,ँ जयाति एवं वग्त के आर्यार 
्पर भदेभयाव, सयामयातजक-आतर््तक असमयानिया, 
भ्रष्‍‍टयाियार, र्यातम्तक असतहष्‍णिुया एवं बेरोज़गयारवी 
्पर अिंतव्त ष्क वयाद-तववयाद तवतर् द्यारया ििया्त 
करके उनमें प्रजयाियंातत्रक मलू्ों को तवकतसि 
तक्या जया सकिया ह।ै इतिहयास तवष् के अध्या्ों 
में ऐतिहयातसक िररत्रों के ियाररतत्रक गणुों को 
अध्या्पक द्यारया प्रभयावियालवी व्याख्यान, सह 
प्रदि्तन तवतर् एवं उदयाहरण द्यारया तवद्यातर््त्ों में 
उ्प्कु्ि मलू् तिक्या तवकतसि की जया सकिवी ह।ै

 • भयाषया तिक्ण के अध्या्ों में सतममतलि 
कहयातन्यँा, तनबंर्, नया‍टक, संसमरण, कतवियाए ँ
और उ्पन्यास सव्ं में मलू् तिक्या को सम‍ेेट 
होिे हैं। अध्या्पक द्यारया तवद्यातर््त्ों को इनमें 
वतण्ति ्पयात्रों की भतूमकया-तनवया्तह करने िर्या 
सव्ं भवी उन मलू्ों को आतमसयाि कर जवीवंि 
उदयाहरण बनयाकर प्रजयाियंातत्रक मलू्ों कया संवर््तन 
करनया ियातहए। तवद्यातर््त्ों को अच्े सयातहत् 
्पढ़ने हिे ुपे्रररि करनया ियातहए, तजससे तवद्यार्धी 
उस सयातहत् में व्क्ि संसमरण, अनभुव, घ‍टनया, 
कहयानवी ्या उदयाहरणों से सवीख लेिे हुए अ्पने 
जवीवन को खिुहयाल व मलू््परक बनया सकें ।

 • अध्या्पकों द्यारया तवतभनन प्रकयार की खलेकूद व 
्पयाठ््ि्या्त ्पर आर्याररि गतितवतर््ों में सभवी 
तवद्यातर््त्ों की सहभयातगिया सतुनतशिि करयानया, 
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ियातक उनमें आ्पसवी पे्रम, सह्ोग, व्तक्ि 
की गररमया, सविंत्रिया, न्या्, सदयािरण, सत्, 
अतहसंया और ियंाति जैसे प्रजयाियंातत्रक मलू्ों कया 
तवकयास हो सके।

 • अध्या्पक द्यारया कक्या में मलू् आर्याररि कहयातन्ों 
्पर बनवी तफल़में तदखयानया और उनसे संबंतर्ि 
तवद्यातर्््त ों से प्रशन ्पू् नया और ििया्त करके उनमें 
मलू्ों कया सवंर््तन करनया। तवद्यातर्््त ों में प्रजयाियंातत्रक 
मलू्ों की तिक्या हिे ुतिक्या की प्रतक्र्या सह्ोग के 
आर्यार ्पर िलनवी ियातहए। कक्या के समसि कया ््त 
अध्या्पक और तवद्यार्धी के सह्ोग से होने ियातहए। 
अध्या्पक को एक सहया्क और मयाग्तदि्तक के 
रू्प में कया ््त करनया ियातहए। 

 • अध्या्पक को तवद्यातर््त्ों के सयार् पे्रम्पणू्त, 
सहयानभुतूि्पणू्त एवं न्या््पणू्त व्वहयार करनया 
ियातहए। उसे तकसवी के सयार् ्पक््पयाि नहीं करनया 
ियातहए ियातक तवद्यातर््त्ों के मन में अध्या्पक के 
प्रति श्दया की भयावनया ्पैदया हो सके और वे उन 
सभवी मलू्ों को आतमसयाि कर सकें ।

 • अध्या्पक द्यारया प्रजयाियंातत्रक मलू्ों, जैसे— 
समयानिया, सविंत्रिया, न्या्, पे्रम, भ्रयािकृतव, 
बहयादरुवी, ईमयानदयारवी, ्पंर् तनर्पेक्िया, सह्ोग व 
सहनिवीलिया से संबंतर्ि प्रकरण जो अखबयारों 
व ्पतत्रकयाओ ं में ््पे हों, उनहें तवद्यातर््त्ों की 
सहभयातगिया से कक्या में रोिक ढंग से ्पढ़यानया। 
ियातक उनमें प्रजयाियंातत्रक मलू्ों कया तवकयास व 
संवर््तन हो सके।

 • अध्या्पकों को तवद्याल् कया वयाियावरण ियंाि, 
सरल, प्रभयाव्पणू्त और भ्रतहि बनयानया होगया 
ियातक तवद्यातर््त्ों को ्प्या्तप्ि तवकयास कया 
अवसर तमल सके और वे प्रजयाियंातत्रक मलू्ों 
को आतमसयाि कर सकें ।

 • तवद्यातर््त्ों को प्रजयाियंातत्रक मलू्ों की तिक्या दनेे 
और उनहें प्रजयाियंातत्रक जवीवन िलैवी में प्रतितक्ि 
करने के तलए अध्या्पकों को प्रजयाियंातत्रक मलू्ों 
से संबंतर्ि लघनुया‍टक, गवीि-गया्न और कतविया 
्पयाठ कया आ्ोजन करयानया ियातहए।

 • तवद्याल्वी सिर ्पर अध्या्पकों द्यारया तवद्यातर््त्ों 
को सभवी र्मशों की मलू तिक्या कया सयार बियािे 
हुए वि्तमयान में उसकी आवश्किया व उ्पयादे् िया 
्पर प्रकयाि डयालनया ियातहए। तवद्याल् में सभवी 
र्मशों से संबंतर्ि त्ौहयारों एवं उतसवों के महतव, 
उनके तवतवर् सवरू्पों एवं तविषेियाओ ंके बयारे 
में तवद्यातर््त्ों को सोदयाहरण बियानया ियातहए। 
तजससे उनमें र्यातम्तक सतहष्‍णिुया, एकिया, पे्रम, 
बंर्तुव, एक-दसूरे के प्रति सममयान व सह्ोग 
की भयावनया कया तवकयास हो सके।

 • अध्या्पकों को कक्या में महयान व्तक्ि्ों 
की जवीवनवी, उनके द्यारया तदए गए भयाषण व 
वक्िव्ों ्पर आर्याररि �याकृव्-दृश् सयामग्वी 
तवद्यातर््त्ों को तदखयानवी व सनुयानवी ियातहए ियातक 
वे महयान व्तक्ि्ों के जवीवन में आए संघषशों 
और कतठनयाइ्ों से ्पररतिि व पे्रररि होकर 
िर्या भतवष्‍् में सव्ं के समक् आने वयालवी 
समस्याओ ंव कतठनयाइ्ों कया उतिि व नैतिक 
तनदयान तनकयालने में सक्म हो सकें ।

 • अध्या्पकों द्यारया तवद्याल् में सम्-सम् ्पर 
बयाल-सभया कया आ्ोजन, कलया, ्पेंत‍ंटग, ्ोग, 
सवयासथ् संबंतर्ि जयागरूकिया कया ््तक्रम कया 
आ्ोजन, तसलयाई-कढ़याई, बनुयाई कया कया ््त, 
वकृक्यारो्पण, संगवीि, नकृत्, सयामतूहक प्रोजेक्‍ट कया ््त 
आतद तवतवर् तक्र्याकलया्पों कया अभ्यास करया्या 
जयानया ियातहए। इससे तवद्यातर््त्ों में आ्पसवी पे्रम, 
सह्ोग की भयावनया, समयानिया, सविंत्रिया व 
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भ्रयािकृतव जैसे प्रजयाियंातत्रक मलू्ों कया तवकयास व 
संवर््तन तक्या जया सकिया ह।ै

उपसहंार
वैतशवक ्पररदृश् में भयारिवष्त ने सव्ं को सिक्ि 
प्रजयाियंातत्रक दिे के रू्प में प्रतितष्‍ठि तक्या ह।ै 
भयारिवी् संतवर्यान अ्पने नयागररकों से ्ह अ्पेक्या 
करिया ह ै तक वे प्रजयाियंातत्रक मलू्ों, जैसे— व्तक्ि 
की गररमया, सविंत्रिया, समयानिया, ्पंर्तनर्पेक्िया, न्या्, 
सह्ोग, सहनिवीलिया कया ्पयालन करें। ्परंि ुवि्तमयान 
भयारिवी् नयागररकों के प्रजयाियंातत्रक मलू्ों में तनरंिर 
तगरयाव‍ट आ रहवी ह।ै तवशव के समसि दिेों से संबंतर्ि 
तवतभनन सिूकयंाकों में भयारि की तसर्ति तवियारणवी् 
ह।ै तव्‍व िोकियंातत्रक सचूकयंाक (2020) में ियातमल 
167 दिेों में भयारि कया सर्यान तनमनिम में से एक ह।ै 
इस रर्पो‍ट्त में भयारि को कुल 6.61 अकं (53वीं रैंक) 
के सयार् दोष्पणू्त लोकिंत्र की श्णेवी में वगधीककृ ि 
तक्या ग्या ह।ै वहीं सिि तवकयास ररपो्ट्ग (2020) 
में ियातमल 193 दिेों में भयारि कया एस.डवी.जवी. सकोर 
100 में 61.9 अकं के सयार् 117 ्पया्दयान ्पर ह।ै 
इन वैतशवक सिूकयंाकों की रर्पो‍ट्त के आर्यार ्पर 
भयारि की एक प्रजयाियंातत्रक रयाष्‍ट्र के रू्प में तसर्ति 
तवियारणवी् व तििंन करने ्ोग् ह।ै अिः वि्तमयान 
में भयारिवी् समयाज को उचि प्रजयाियंातत्रक मलू्ों से 

्कु्ि नयागररकों की अत्ंि आवश्किया ह।ै तवद्यार्धी 
जो तक दिे के भयाववी नयागररक व कण्तर्यार हैं, उनमें 
प्रजयाियंातत्रक मलू्ों को तवकतसि करने की तज़ममदेयारवी 
तिक्या व्वसर्या की ह,ै तजसमें अध्या्पकों की 
तज़ममदेयारवी प्रत्क् रू्प से होिवी ह।ै

प्रत्ेक अध्या्पक अ्पने तवद्यातर््त्ों कया आदि्त 
होिया ह।ै तवद्यातर््त्ों को तवतभनन तक्र्याकलया्पों द्यारया 
प्रजयाियंातत्रक मलू्ों की तिक्या दनेे से ्पहले, अध्या्पक 
प्रतिक्ण कया ््तक्रमों में मलू् कें तरिि ्पयाठ््क्रम 
्पनुसांरिनया िर्या उनकया तक्र्यानव्न तक्या जयानया 
ियातहए। सयार् हवी, सेवयारि एवं सेवया-्पवू्त अध्या्पकों 
के तलए भयारिवी् संसककृ ति एवं तवतवर्िया को ध्यान में 
रखकर व्यावहयाररक सिर ्पर कया ््तियालया एवं संगोष्‍ठवी 
जैसे कया ््तक्रमों कया आ्ोजन तनरंिर करया्या जयानया 
ियातहए। ियातक प्रत्ेक अध्या्पक, ियाह ेवह सेवयारि हो 
्या सेवया-्पवू्त सव्ं प्रजयाियंातत्रक मलू्ों को आतमसयाि  
करने के सयार्-सयार् मलू् तिक्ण की ्ोजनयाओ,ं 
तवतवर् तक्र्याकलया्पों, कौिलों, ्तुक्ि्ों और 
तवतर््ों में सव्ं को प्रतितक्ि कर सके िर्या अ्पने 
तवद्यातर््त्ों की व्यावहयाररक समस्याओ ं से अवगि 
हो सके। अि: ऐसे अध्या्पक अ्पने तवद्यातर््त्ों के 
समक् आदि्त प्रसििु कर सकें गे िर्या उनमें भवी मलू् 
संवर््तन एवं समयावेिन करने कया कौिल तवकतसि 
कर सकें गे।
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